\I
s\l@

32, & Gemeinsamer
21" Bundesausschuss

\

2022

Referenzbericht

Klinik am Eichert

Lesbare Version der an die Annahmestelle tibermittelten XML-Daten

des strukturierten Qualitatsberichts nach § 136b Abs. 1Satz 1 Nr. 3 SGB V iiber das

Jahr 2022
Ubermittelt am: 08.11.2023
Automatisch erstellt am: 31.01.2024
Layoutversion vom: 23.01.2024

Rt
v




Vorwort

Alle zugelassenen deutschen Krankenhduser sind seit dem Jahr 2003 gesetzlich dazu verpflichtet, regelmaRig strukturierte
Qualitdtsberichte iiber das Internet zu ver6ffentlichen. Die Berichte dienen der Information von Patientinnen und Patienten
sowie den einweisenden Arztinnen und Arzten. Krankenkassen kénnen Auswertungen vornehmen und fiir Versicherte
Empfehlungen aussprechen. Krankenhdusern eroffnen die Berichte die Moglichkeit, ihre Leistungen und ihre Qualitadt
darzustellen.

Rechtsgrundlage der Qualitdtsberichte der Krankenhduser ist der § 137 Abs. 3 Satz 1 Nr. 4 SGB V. Aufgabe des Gemeinsamen
Bundesausschusses (G-BA) ist es, Beschliisse iiber Inhalt, Umfang und Datenformat des Qualitidtsberichts zu fassen.

So hat der G-BA beschlossen, dass der Qualitdtsbericht der Krankenhduser in einer maschinenverwertbaren Version vorliegen
soll. Diese maschinenverwertbare Version in der Extensible Markup-Language (XML), einer speziellen Computersprache, kann
normalerweise nicht als FlieRtext von Laien gelesen, sondern nur in einer Datenbank von elektronischen Suchmaschinen (z.B.
Internet-Klinikportalen) genutzt werden.

Suchmaschinen bieten die Mdéglichkeit, auf Basis der Qualitdtsberichte die Strukturen, Leistungen und
Qualitdtsinformationen der Krankenhduser zu suchen und miteinander zu vergleichen. Dies ermdglicht z.B. den Patientinnen
und Patienten eine gezielte Auswahl eines Krankenhauses fiir ihren Behandlungswunsch.

Mit dem vorliegenden Referenzbericht des G-BA liegt nun eine fiir Laien lesbare Version des maschinenverwertbaren
Qualititsberichts (XML) vor, die von einer Softwarefirma automatisiert erstellt und in eine PDF-Fassung umgewandelt wurde.
Das hat den Vorteil, dass samtliche Daten aus der XML-Version des Qualitdtsberichts nicht nur iiber Internetsuchmaschinen
gesucht und ggf. gefunden, sondern auch als FlieBtext eingesehen werden kdnnen. Die Referenzberichte des G-BA dienen
jedoch nicht der chronologischen Lektiire von Qualitatsdaten oder dazu, sich umfassend iiber die Leistungen von
Krankenh&dusern zu informieren. Vielmehr knnen die Nutzerinnen und Nutzer mit den Referenzberichten des G-BA die
Ergebnisse ihrer Suchanfrage in Suchmaschinen gezielt priifen bzw. erganzen.

Hinweis zu Textpassagen in blauer Schrift:

Der maschinenverwertbare Qualitdtsbericht wird vom Krankenhaus in einer Computersprache verfasst, die sich nur sehr
bedingt zum fliissigen Lesen eignet. Daher wurden im vorliegenden Referenzbericht des G-BA Erganzungen und
Umstrukturierungen fiir eine bessere Orientierung und erhdhte Lesbarkeit vorgenommen. Alle Passagen, die nicht im
originaren XML-Qualitdatsbericht des Krankenhauses oder nicht direkt in den G-BA-Regelungen zum Qualitdtsbericht der
Krankenhduser enthalten sind, wurden — wie hier — durch blaue Schriftfarbe gekennzeichnet.

Das blaue Minuszeichen ,,-“ bedeutet, dass an dieser Stelle im XML-Qualitatsbericht keine Angaben gemacht wurden. So kann
es beispielsweise Fdlle geben, in denen Angaben nicht sinnvoll sind, weil ein bestimmter Berichtsteil nicht auf das
Krankenhaus zutrifft. Zudem kann es Fille geben, in denen das Krankenhaus freiwillig erginzende Angaben zu einem Thema
machen kann, diese Moglichkeit aber nicht genutzt hat. Es kann aber auch Fille geben, in denen Pflichtangaben fehlen.

Diese und weitere Verstindnisfragen zu den Angaben im Referenzbericht lassen sich hdaufig durch einen Blick in die

Ausfiillhinweise des G-BA in den Regelungen zum Qualititsbericht der Krankenhiuser kliren (www.g-ba.de).


www.g-ba.de
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- Einleitung

Hinweis zur COVID-19-Pandemie im Berichtsjahr 2022: Vor dem Hintergrund der COVID-19-Pandemie hat der G-BA seit Marz
2020 die Inhalte und Verfahren unterschiedlicher Qualitdtssicherungs-Verfahren an die besonderen Rahmenbedingungen
angepasst (vgl. G-BA-Beschluss vom 27.Mirz 2020 bzw. 21.April 2022). Aber auch jenseits der Qualititssicherungs-Verfahren
hat die Pandemie im Jahr 2022 bedeutsam Einfluss auf die Versorgung in Krankenhdusern genommen. Diese Effekte kénnen
sich auch in den Qualitdtsberichten im Berichtsjahr 2022 widerspiegeln. So knnen etwa die Angaben in einigen Berichtsteilen
deutlich von den Angaben aus den vorherigen Berichtsjahren abweichen, was einen direkten Vergleich einzelner Berichtsjahre
nicht immer méglich macht. Dennoch stellen die Angaben im Qualitdtsbericht die Strukturen und das Leistungsgeschehen in
den Krankenhdusern fiir das Berichtsjahr 2022 transparent dar und erfiillen damit eine wichtige Aufgabe fiir Patientinnen und
Patienten sowie die zuweisenden Arztinnen und Arzte.

Angaben zur verwendeten Software fiir die Erstellung des Berichtes

Hersteller: Saatmann GmbH
Produktname: GeDoWin Qualitdtsbericht
Version: 2023.3 SP1

Verantwortlich fiir die Erstellung des Qualitdtsberichts

Position: Leitung QM

Titel, Vorname, Name: Lia Maren Blédorn

Telefon: 07161/64-2846

E-Mail: liamaren.bloedorn@af-k.de

Verantwortlich fiir die Vollstindigkeit und Richtigkeit des Qualitdtsberichts

Position: Med. Geschiftsfiihrer
Titel, Vorname, Name: Dr. med. Ingo Hiittner
Telefon: 07161/64-241

E-Mail: ingo.huettner@af-k.de

Weiterfiihrende Links

Link zur Internetseite des Krankenhauses: http://www.alb-fils-kliniken.de

Link zu weiterfiihrenden Informationen: — (vgl. Hinweis im Vorwort)
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A Struktur- und Leistungsdaten des Krankenhauses bzw. des Krankenhausstandorts
A-1 Aligemeine Kontaktdaten des Krankenhauses

Krankenhausname:

Hausanschrift:

Institutionskennzeichen:
URL:

Telefon:

E-Mail:

Arztliche Leitung

Position:

Titel, Vorname, Name:
Telefon:

Fax:

E-Mail:
Pflegedienstleitung

Position:

Titel, Vorname, Name:
Telefon:

E-Mail:

Verwaltungsleitung

Position:

Titel, Vorname, Name:
Telefon:

E-Mail:

Position:

Titel, Vorname, Name:
Telefon:

E-Mail:

ALB FILS KLINIKEN

EichertstraRe 3

73035 GOppingen
260810589

http://www.alb-fils-kliniken.de
07161/64-0
info@af-k.de

Arztlicher Direktor

Prof. Dr. med. Martin Bommer
07161/64-2790

07161/64-1806

Martin.Bommer@af-k.de

Pflegedirektorin
Margit Hudelmaier
07161/64-2301

margit.hudelmaier@af-k.de

Kfm. Geschiftsfiihrer
Wolfgang Schmid
07161/64-2401
wolfgang.schmid@af-k.de

Med. Geschaftsfiihrer
Dr. med. Ingo Hiittner
07161/64-2411

ingo.huettner@af-k.de
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Krankenhausname:

Hausanschrift:

Institutionskennzeichen:
Standortnummer:
Standortnummer alt:
URL:

Arztliche Leitung

Position:

Titel, Vorname, Name:
Telefon:

Fax:

E-Mail:
Pflegedienstleitung

Position:
Titel, Vorname, Name:
Telefon:

E-Mail:
Verwaltungsleitung

Position:
Titel, Vorname, Name:
Telefon:

E-Mail:

Position:

Titel, Vorname, Name:

Klinik am Eichert

Eichertstralle 3

73035 Goppingen
260810589

772384000
01

http://www.alb-fils-kliniken.de

Arztlicher Direktor

Prof. Dr. med. Martin Bommer
07161/64-2790

07161/64-1806

Martin.Bommer@af-k.de

Pflegedirektorin
Margit Hudelmaier
07161/64-2301

margit.hudelmaier@af-k.de

Geschdftsfiihrer
Wolfgang Schmid
07161/64-2401
wolfgang.schmid@af-k.de

Med. Geschaftsfiihrer

Dr. med. Ingo Hiittner

Klinik am Eichert

Standort dieses Berichts

Telefon: 07161/64-241

E-Mail: ingo.huettner@af-k.de
A-2 Name und Art des Krankenhaustragers
Name: Landkreis Goppingen

Art: offentlich
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A-3 Universitdtsklinikum oder akademisches Lehrkrankenhaus

Universitatsklinikum: Nein
Lehrkrankenhaus: Ja

Name Universitadt: Universitdtsklinikum Ulm
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A-5 Medizinisch-pflegerische Leistungsangebote des Krankenhauses

_ Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot m

MPoO1 Akupressur Therapieform der Traditionellen
Chinesischen Medizin (TCM), bei
welcher bestimmte Punkte am
Korper stimuliert werden, um
Korperenergien zu regulieren bzw.
wieder ins richtige Gleichgewicht
zu bringen. Haufig verwendete
Therapie bei Kopfschmerzen.

MPo2 Akupunktur Im Bereich der
Geburtsvorbereitung wird von den
spezialisierten Hebammen des
Hauses Akupunktur angeboten.
Die Hebammen halten ihr Wissen
regelmaRig durch
Pflichtfortbildungen hierzu
aufrecht und besitzen langjdhrige
Erfahrung. Zusatzlich fiihrt das
Inst. f. Integrative Med. der AFK
Akupunktur durch.

MPo3 Angehérigenbetreuung/-beratung/-seminare Beratung von Eltern,
Asthmaschulung,
Diabetesschulung.
Diabetesberatung, Beratung in der
Akutversorgung bzw. Planung der
weiteren Versorgung. Beratung
der Angehorigen bei hduslicher-
und Palliativversorgung, Kurse fiir
pflegende Angehdrige,
Pflegerische Beratung durch
Onkol. Fachschwestern.

MPo4 Atemgymnastik/-therapie Die Atemtherapie wird in allen
Bereichen zur Vermeidung von
Lungenentziindungen eingesetzt,
auch als ambulante Gruppe. Mit
Hilfe von Atemiibungen wird der
Atem vertieft, das Abhusten
erleichtert und die Entspannung
des Patienten gefordert.
Spezialisierten Therapeuten
behandeln Weaning&COPD
Patienten.

MPo5 Spezielle Angebote zur Betreuung von Sauglingen und Kleinkindern 2.B. Schwimmkurse fiir Kleinkinder,
Spielzimmer mit speziell
ausgebildeter Kinderpflegerin

Referenzbericht zum Qualitdtsbericht 2022 gemaR § 136b Abs. 1Satz 1 Nr.3 SGB V 8



Gemeinsamer
Bundesausschuss

Klinik am Eichert

_ Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot

MPo6 Basale Stimulation

MPo08 Berufsberatung/Rehabilitationsberatung

MPo9 Besondere Formen/Konzepte der Betreuung von Sterbenden

MP11 Sporttherapie/Bewegungstherapie

MP12 Bobath-Therapie (fiir Erwachsene und/oder Kinder)

MP13 Spezielles Leistungsangebot fiir Diabetikerinnen und Diabetiker

Elemente der Basalen Stimulation
werden auf allen Pflegegruppen
durchgefiihrt, insb. die
atemstimulierende Einreibung und
beruhigende und belebende
Waschungen. Basale Stimulation
wird bei schwerkranken und
desorientierten Patienten von
geschultem Pflegepersonal
durchgefiihrt (Pflegekonzept).

Beratung liber
RehabilitationsmaRnahmen, Reha-
Kliniken, durchgefiihrt vom Team
Entlassmanagementteam
(bestehend aus Sozialdienst,
Pflegenden im
Patientenmanagement,
Briickenpflege und Geriatrischem
Schwerpunkt)

Ein wiirdevoller Umgang mit
Schwerkranken und sterbenden
Pat ist festgelegt. Ein
Palliativkonsiliardienst ist
eingerichtet. Die Uberleitung nach
Hause od. in ein Hospiz wird von
Mitarbeitern des Teams
Entlassmanagement begleitet und
bei Einsatz der Briickenpflege oder
SAPV auch zu Hause
weitergefiihrt.

Das Bobath-Konzept wird bei
neurologischen Erkrankungen, z.B.
nach Schlaganfall angewandt.
Dabei wird der Muskeltonus
reguliert, die Kérperhaltung, die
Wahrnehmung und
Gleichgewichtsreaktionen
gefordert. Fiir Kinder werden z.B.
Psychomotorikgruppen
angeboten.

Didtberatung und regelmaRige
Schulungsangebote fiir Typ 1 und
Typ 2 Diabetiker. In den
Schulferien werden
Diabetesschulungen fiir
Schulkinder angeboten. Das
interdisziplindre Team trainiert mit
den Kindern den Umgang mit ihrer
Erkrankung im Alltag.
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_ Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot m

MP14 Diat- und Erndhrungsberatung Die Diat- und Ernahrungsberatung
erfolgt durch speziell ausgebildete
Mitarbeiterlnnen und wird in
Einzel- und Gruppenberatung
angeboten.

MP15 Entlassmanagement/Briickenpflege/Uberleitungspflege Der nationale Expertenstandard
Entlassungsmanagement ist
eingefiihrt und wird umgesetzt.
Patientenmanager unterstiitzen
gezielt und sind fiihrender Part im
Team Entlassmanagement
(bestehend aus Sozialdienst,
Pflegenden im
Patientenmanagement,
Briickenpflege und Geriatrischem
Schwerpunkt)

MP16 Ergotherapie/Arbeitstherapie F6érdert Wahrnehmung und
Sensibilitdt, verbessert
Beweglichkeit und Koordination,
trainiert Selbsthilfefihigkeit und
Hirnleistung bei neurologischen,
orthopddischen und chirurgischen
Erkrankungen. Folgende
Techniken werden angewandt:
Bobath, Perfetti, PNF, Manuelle
Therapie, HODT.

MP17 Fallmanagement/Case Management/Primary Nursing/Bezugspflege In allen bettenfiihrenden
Bereichen ist gezielt eine
Patientenmanagerin
Ansprechpartner bei Fragen zur
Optimierung der
Versorgungsqualitdt. Zusadtzlich
erfolgt in den Chirurgischen
Kliniken eine Vor- u.
nachstationdre Steuerung in den
Ambulanzen durch Pflegende/MFA
in Zusammenarbeit.

MP18 FuRreflexzonenmassage Wird von speziell geschulten
Physiotherapeuten bei Kindern
und Erwachsenen angewandt.

MP19 Geburtsvorbereitungskurse/Schwangerschaftsgymnastik Zur optimalen Vorbereitung auf
die Geburt besteht die
Moglichkeit an einem
Geburtsvorbereitungskurs
teilzunehmen. Die Anmeldung zu
diesem Kurs erfolgt iiber den
Kreifsaal.

MP20 Hippotherapie/Therapeutisches Reiten/Reittherapie Kooperation mit therapeutisch
ausgerichtetem Reitstall iiber das
Sozialpddiatrische Zentrum im
Rahmen des Fordervereins der
Kinderklinik und des SPZ.

Referenzbericht zum Qualitdtsbericht 2022 gemaR § 136b Abs. 1Satz 1 Nr.3 SGB V 10
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_ Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot

MP21 Kindsthetik

MP22 Kontinenztraining/Inkontinenzberatung

MP24 Manuelle Lymphdrainage

MP25 Massage

MP28 Naturheilverfahren/Homdopathie/Phytotherapie

MP29 Osteopathie/Chiropraktik/Manualtherapie

MP31 Physikalische Therapie/Biddertherapie

MP32 Physiotherapie/Krankengymnastik als Einzel- und/oder
Gruppentherapie

Eine Pflegeexpertin Kindsthetik
und Bewegungsforderung ist
standortiibergreifend etabliert.
Kinasthetik wird in allen Bereichen
angewandt. RegelmdRige
Schulungen fiir Pflegemitarbeiter
und Angehdrige werden
angeboten. Auch in der
Ausbildung zur Pflegefachperson
ist Kindsthetik ein fester
Bestandteil.

Beratung bei Inkontinenz iiber
weitere diagnostische, ggf.
therapeutische MaRnahmen,
Anleitung zum Kontinenztraining,
Inkontinenz-
Hilfsmittelversorgung.

Manuelle Lymphdrainage ist Teil
der Physikalischen Therapie.
Hierbei wird der Lymphabfluss
gefordert und bereits verfestigtes
Gewebe gelockert.

Wird von der Physiotherapie in
allen Bereichen nach medizinischer
Indikation durchgefiihrt.

Zur Unterstiitzung des
Geburtsverlaufes bieten wir
individuell homGopatische Mittel
sowie Akupunktur an. Im Bereich
Radioonk. wird eine spezielle
Hautsprechstunde mit
kooperierenden Methoden
ergdnzend angeboten

Massage, Elektro-, Hydro- und
Thermotherapie werden stationar
und ambulant angeboten.

Angebote: Krankengymnastik,
manuelle Therapie, Gangschule,
Riickenschulung/Haltungsschulun
g, Bewegungsbad, Atemtherapie,
Bewegungsschiene, Fango,
Massagetherapie, Stangerbad,
Vojta, Bobath, PNF, McKenzie,
Dorntherapie, Myofasziale
Therapie, Elektrotherapie,
gerdtegestiitzte
Krankengymnastik, etc.
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_ Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot m

MP33 Priventive Leistungsangebote/Priventionskurse Entspannung, Pilates, Beratung am
Arbeitsplatz, Bewegung /
Kraftigung fiir spezif.

Berufsgruppen
MP34 Psychologisches/psychotherapeutisches Krebspatienten wird wahrend ihrer
Leistungsangebot/Psychosozialdienst medizinischen Behandlung eine

psychologische Begleitung
angeboten. Die Einzelgesprache
beinhalten u.a. eine individuelle
Beratung, psychoonkologische
Therapie in Krisen- und
Belastungssituationen und Hilfe
bei der Krankheitsverarbeitung.

MP35 Riickenschule/Haltungsschulung/Wirbelsiulengymnastik Sie kommt als Pravention oder bei
bereits bestehenden Erkrankungen
der Wirbelsdule zum Einsatz. Dabei
werden Korperwahrnehmung,
Kraft, Ausdauer und Beweglichkeit
verbessert, Alltagsbewegungen
trainiert und "Erste Hilfe-
Ubungen" fiir Akutsituationen
eingeiibt.

MP37 Schmerztherapie/-management Schmerzzentrum: Amb./stat.
Versorgung von chronischen
Schmerzpatienten,
Akutschmerzdienst, qualifizierte
Betreuung u.a. durch eine Pain
Nurse; Umsetzung des
Expertenstandards und
Implementierung eines
Qualitatszirkels. Grundlage der
medikamentdsen Schmerztherapie
ist das WHO-Stufenschema.

MP39 Spezielle Angebote zur Anleitung und Beratung von Patientinnen und Beratung u.a. zur Sturzprophylaxe,
Patienten sowie Angehdrigen Umgang mit Demenz, Inkontinenz,

Immobilitat, Malnutrition,
Hautpflege bei Bestrahlungen und
palliativen Wunden, Beratung der
Angehdorigen bei hduslicher
Versorgung, Kurse fiir pflegende
Angehorige, in unserem Still-Cafe
liber die Vorteile des Stillens.

MP40 Spezielle Entspannungstherapie Autogenes Training, Progessive
Muskelentspannung und
Feldenkrais werden angeboten.

MP41 Spezielles Leistungsangebot von Hebammen/Entbindungspflegern Im Kreif3saal steht eine
Geburtsbadewanne fiir
Wassergeburten zur Verfiigung,
Akupunktur bei Wunsch.
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_ Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot

MP42 Spezielles pflegerisches Leistungsangebot

MP43 Stillberatung

MP44 Stimm- und Sprachtherapie/Logopidie

MP45 Stomatherapie/-beratung

MP46 Traditionelle Chinesische Medizin
MP47 Versorgung mit Hilfsmitteln/Orthopidietechnik

MP48 Warme- und Kalteanwendungen

MP50 Wochenbettgymnastik/Riickbildungsgymnastik

u.a. Diabetesberatung,
Kindsthetik, Bobaththerapie,
konzeptionelle Pflege,
Stillberatung, Ber. bei akut.
Pflegebediirftigkeit,
Hilfsmittelversorgung,
Korperpfleg., Lagerungstechniken;
pfleg. Ber. fiir onkol. Pat. durch
onkol. Fachschwestern; Kompl.
Pflegekonzept insbes. bei
Prophylaxen und Hautpflege

Wir unterstiitzen und beraten
unsere Patienten bei allen Fragen
rund um das Stillen. Dies beginnt
mit dem ersten Anlegen im
Rahmen des "bondings" im
KreiRsaal und wird im Wochenbett
auf Station weitergefiihrt. Fiir die
nachstationdre Zeit bieten wir
mittwochs zusdtzlich unser
Stillcafe an.

In der Logopddie werden Schluck-,
Sprach- und Sprechstorungen bei
neurologisch beeintrachtigten
Patienten mit verschiedenen
Techniken behandelt. Dariiber
hinaus werden endoskopische
Schluckuntersuchungen
durchgefiihrt

Ausgebildete
Stomatherapeutinnen beraten und
leiten Patienten (ambulant und
stationir) und Angehérige in allen
Fragen der Stomapflege an, dies in
Kooperation mit einem externen
Anbieter

Zur Entspannung,
Durchblutungsforderung,
Schmerzlinderung,
Entziindungshemmung.
Anwendung von Warme- und
Kaltetherapie, z.B. Fango, heilRe
Rolle, Kaltluft, Eis, Ultraschall.

Wird von der Physiotherapie
angeboten und findet in einem
speziellen Raum direkt im Bereich
der Geburtshilfe statt.
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_ Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot m

MP51 Wundmanagement Das Konzept ist interprofessionell
im Rahmen des Wundnetzwerkes
gut aufgestellt. Die
Wundsprechstunde wird gefiihrt
von Arzten, Pflegeexperten fiir
Wundmanagement,
Sanitatshausern. Der
Pflegeexperte wird zu
Wundkonsilen angefragt und fiihrt
intern einen Qualitdtszirkel zur
Wundversorgung und -beratung.

MP52 Zusammenarbeit mit/Kontakt zu Selbsthilfegruppen Enge Zusammenarbeit und
Kooperation mit verschiedenen
Selbsthilfegruppen.

MP53 Aromapflege/-therapie Die Konzeption der Aromapflege
ist als komplementdre Methode
gangige Praxis. Sie beinhaltet
definierte
Themenstellungen/Handlungsanw
eisungen. Im stationdren Bereich
findet sie Anwendung u.a. bei
Prophylaxen, basaler Stimulation,
Hautpflege, onkologischer Pflege,
Schlaflosigkeit, Schmerz, Angst.

MP54 Asthmaschulung Von speziell ausgebildeten
Asthmatrainern und entsprechend
geschultem Pflegepersonal
erfolgen mehrmals im Jahr
Asthmaschulungen fiir Erwachsene
und Kinder. Die Schulungen fiir
Kinder werden mit den Ferien
abgestimmt und von einem
Pddiatrischen Pneumologen und
Asthmatrainer geleitet.

MP55 Audiometrie/Hordiagnostik Erfolgt bei jedem Neugeborenen
gemaR den Vorgaben des
Horscreenings des GBA
(Gemeinsamen
Bundesausschusses) konsequent
um Horstorungen der
Neugeborenen friihzeitig zu
erkennen und ggf. weitere Schritte
einzuleiten. Bei dlteren Kindern
Durchfiihrung der Audiometrie
nach Bedarf und Krankheitsbild.

MP59 Gedichtnistraining/Hirnleistungstraining/Kognitives In der Ergotherapie wird u.a. mit
Training/Konzentrationstraining neuesten Computerprogrammen
gearbeitet.
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_ Medizinisch-pflegerisches Leistungsangebot m

MP60 Propriozeptive neuromuskulire Fazilitation (PNF) Speziell ausgebildete
Physiotherapeuten fiihren diese
Therapieform an Patienten mit
neurologischen, orthopadischen
Erkrankungen und nach
chirurgischen Eingriffen zur
Wiederherstellung der
Gelenkbeweglichkeit, Kraft und
Koordination durch.

MP63 Sozialdienst Beratung, Information und
Vermittlung von ambulanter und
stationdrer Versorgung,
Vermittlung hauslicher und
stationdrer Pflege, Beschaffung
von Hilfsmitteln, Medizinische
Reha, Beratung zu
sozialrechtlichen Fragen wie
Schwerbehindertenrecht,
Leistungen der Kranken- und
Pflegeversicherung.

MP64 Spezielle Angebote fiir die Offentlichkeit KlinikDialog, Fiihrungen, Milon
Zirkel, Rheumaligatag,
Diabetestag, Vitawell,
Kreifsaalfiihrung, Still Cafe;
Informationsveranstaltungen und
Vortrage.

MP65 Spezielles Leistungsangebot fiir Eltern und Familien Asthmaschulung,
Diabetesschulung, Zwergentreff
(Beratung und Austausch zw.
Eltern mit Friihgeborenen).
Elternzimmer auf Station als
Riickzugsmoglichkeit fiir Eltern.
Spezielle Eltern-Kind-Zimmer fiir
eine gemeinsame Betreuung von
Eltern und Kind.

MP66 Spezielles Leistungsangebot fiir neurologisch erkrankte Personen FOTT, Spiegeltherapie,
Schlucktherapie.

MP67 Vojtatherapie fiir Erwachsene und/oder Kinder Wird durch speziell ausgebildete
Physiotherapeuten angeboten.
MP68 Zusammenarbeit mit stationidren Pflegeeinrichtungen/Angebot Enge Zusammenarbeit findet mit
ambulanter Pflege/Kurzzeitpflege/Tagespflege ambulanten sozialen

Diensten/Pflegeheimen zur
Optimierung des
Entlassungsprozesses statt. 2 mal
jahrlich werden Treffen mit
Austausch und Informationen iiber
Neuerungen iiber die
Pflegedirektion angeboten

A-6 Weitere nicht-medizinische Leistungsangebote des Krankenhauses

Referenzbericht zum Qualitdtsbericht 2022 gemaR § 136b Abs. 1Satz 1 Nr.3 SGB V 15



Gemeinsamer
Bundesausschuss

Klinik am Eichert

Angebote fiir schulpflichtige Patienten, Patientinnen und deren Kinder

NMso Kinderbetreuung Unsere kleinen Patienten konnen
wihrend ihres Aufenthaltes von
Kinderpflegerinnen betreut im
Spielzimmer spielen. Das
Spielzimmer steht auch fiir
Geschwisterkinder zur Verfiigung.

NMé63 Schule im Krankenhaus Unterrichtet werden Kinder und
Jugendliche im schulpflichtigen
Alter bis zum Abitur. Der
Unterricht findet an Schultagen
von 7.00 bis 13.00 Uhr statt.

Besondere Ausstattung des Krankenhauses

NM69 Information zu weiteren nicht- jedes Zimmer verfiigt liber einen
medizinischen Fernseher und Telefon, Gast WLAN
Leistungsangeboten des vorhanden

Krankenhauses (z. B. Fernseher,
WLAN, Tresor, Telefon,
Schwimmbad, Aufenthaltsraum)

Individuelle Hilfs- und Serviceangebote

NMo7 Rooming-in Die Kinderklinik verfiigt iiber
Familienzimmer in denen
Eltern/Miitter und Kinder
gemeinsam betreut werden. Dies
ist insbesondere hilfreich bei
Miittern von Friih- und
Neugeborenen, die unter
Anleitung die Betreuung ihrer
Kinder erlernen und Sicherheit
gewinnen kénnen.

NMo9 Unterbringung Begleitperson Die Mitaufnahme von Eltern oder

(grundsitzlich moglich) Begleitpersonen (in der Regel eine
Person) ist bei Kindern bis zum
Schulalter kostenfrei. Im
Schulalter kann eine Mitaufnahme
von Eltern oder Begleitpersonen
bei besonderen Krankheitsbildern
und speziellem Bedarf erfolgen.

NM4o0 Empfangs- und Begleitdienst fiir Ein ehrenamtlicher Dienst
Patientinnen und Patienten sowie begleitet, berat und unterstiitzt
Besucherinnen und Besucher unsere Patienten und Angehorige,
durch ehrenamtliche wenn dies gewliinscht wird.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
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Individuelle Hilfs- und Serviceangebote

NM42

NM49

NMéo

NMé66

NMé68

Seelsorge/spirituelle Begleitung

Informationsveranstaltungen fiir
Patientinnen und Patienten

Zusammenarbeit mit
Selbsthilfeorganisationen

Beriicksichtigung von besonderen
Erndhrungsbedarfen

Abschiedsraum

Patientenzimmer

Evangelische und katholische
Seelsorge sind immer erreichbar.
Gottesdienste und Andachten
finden regelmaRig statt und
werden iiber den
Krankenhausfunk libertragen. Fiir
andere Religionen gibt es einen
"Raum der Stille".

Im Rahmen des Klinik Dialogs
finden regelmdRig Veranstaltung
fiir Patienten, Angehdrige und
Interessierte kostenfrei in der
Klinik statt. In den Coronazeiten
wurden diese auch online
angeboten. Infoveranstaltungen
flir EPZ wochentlich, vor dem
oper. Eingriff.

Der Onkologische Schwerpunkt
hat mit Selbsthilfeorganisationen
Kooperationen geschlossen. Eine
enge Zusammenarbeit findet statt.

Unsere eigene Kiiche bietet
verschiedene Kostformen in einem
wochentlich wechselnden
Speiseplan an, nach Absprache
auch Wunschkost.

auf unserer Intensivstation sind 2
Raume dafiir vorbereitet

NMo3

NMos

NM11

Ein-Bett-Zimmer mit eigener
Nasszelle

Mutter-Kind-Zimmer

Zwei-Bett-Zimmer mit eigener
Nasszelle

Komfortstationsbereich im 8.0G
vorhanden, weitere Einbettzimmer
stehen auf Wunsch kostenpflichtig
als Wahlleistung zur Verfligung.

Mutter und Kind wohnen im selben
Zimmer. Fiir die gesamte Familie
bieten wir Familienzimmer gegen
Aufpreis an.

Dieses wird als Regelleistung
angeboten.
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Klinik am Eichert

A-7 Aspekte der Barrierefreiheit

A-7. Ansprechpartner fiir Menschen mit Beeintrichtigung
Position: Mitarbeiterin Betriebsmanagement
Titel, Vorname, Name: Tanja Jager

Telefon: 07161/64-2582

E-Mail: tanja.jaeger@af-k.de

A-7.2 Aspekte der Barrierefreiheit

iche und organisatorische Mafnahmen zur Beriicksichtigung des besonderen Bedarfs von Menschen mit
dtseinschrankungen

BFo08 Rollstuhlgerechter Zugang zu Serviceeinrichtungen Die Serviceeinrichtungen (Bicker,
Café, Kiosk, Frisér und Bank) sind
mit dem Rollstuhl gut erreichbar.

BFo9 Rollstuhlgerecht bedienbarer Aufzug (innen/auRen)
BF10 Rollstuhlgerechte Toiletten fiir Besucherinnen und Besucher
BF11 Besondere personelle Unterstiitzung Der ehrenamtliche Dienst

unterstiitzt bei Bedarf.

isatorische MaBnahmen zur Beriicksichtigung des besonderen Bedarfs von Patientinnen und Patienten
mit besonderem Ubergewicht oder besonderer KorpergrofRe oder massiver korperlicher Beeintrichtigung

BF17 Geeignete Betten fiir Patientinnen und Patienten mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer KérpergroRe

BF18 OP-Einrichtungen fiir Patientinnen und Patienten mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer KérpergroRe

BF19 Rontgeneinrichtungen fiir Patientinnen und Patienten mit besonderem
Ubergewicht oder besonderer KorpergroRe

BF20 Untersuchungseinrichtungen/-gerite fiir Patientinnen und Patienten
mit besonderem Ubergewicht oder besonderer KérpergroRe

BF21 Hilfsgerate zur Unterstiitzung bei der Pflege fiir Patientinnen und
Patienten mit besonderem Ubergewicht oder besonderer KérpergréRe

BF22 Hilfsmittel fiir Patientinnen und Patienten mit besonderem Ubergewicht
oder besonderer KorpergrofRRe

Beriicksichtigung von Fremdsprachlichkeit und Religionsausiibung
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Beriicksichtigung von Fremdsprachlichkeit und Religionsausiibung

BF25 Dolmetscherdienste
BF26 Behandlungsmdglichkeiten durch fremdsprachiges Personal
BF32 Raumlichkeiten zur religiosen und spirituellen Besinnung

Bauliche und organisatorische MaBnahmen zur Beriicksichtigung des besonderen Bedarfs von Patientinnen oder
Patienten mit schweren Allergien

BF24 Didtische Angebote Didtkiiche wird angeboten.
Didtassistenten beraten bei Bedarf
Patienten und Angehdrige. Fiir
verschiedene Krankheitsbilder
(z.B. Diabetes) werden Schulungen
durchgefiihrt.

Bauliche und organisatorische MaBnahmen zur Beriicksichtigung des besonderen Bedarfs von Menschen mit
Sehbehinderungen oder Blindheit

BFo2 Aufzug mit Sprachansage und/oder Beschriftung in erhabener
Profilschrift und/oder Blindenschrift/Brailleschrift

BFo4 Schriftliche Hinweise in gut lesbarer, groRer und kontrastreicher
Beschriftung

Bauliche und organisatorische MaBnahmen zur Beriicksichtigung des besonderen Bedarfs von Menschen mit Demenz oder
geistiger Behinderung

BF14 Arbeit mit Piktogrammen
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A-8 Forschung und Lehre des Krankenhauses
A-8.1 Forschung und akademische Lehre

Forschung, akademische Lehre und weitere ausgewahite

wissenschaftliche Titigkeiten

FLO1 Dozenturen/Lehrbeauftragungen an Hochschulen und Universititen
FLO2 Dozenturen/Lehrbeauftragungen an Fachhochschulen
FLo3 Studierendenausbildung (Famulatur/Praktisches Jahr)
FLo4 Projektbezogene Zusammenarbeit mit Hochschulen und Universitaten
FLo6 Teilnahme an multizentrischen Phase-ll/IV-Studien
FLO8 Herausgeberschaften wissenschaftlicher Journale/Lehrbiicher
FLO9 Doktorandenbetreuung
A-8.2 Ausbildung in anderen Heilberufen

Universitat Ulm

Chirurgische Universitatsklinik
Heidelberg

Johann Wolfgang Goethe-

Universitdt Frankfurt
Eberhardkarls-Universitat
Tiibingen

Lehrkrankenhaus der Universitit
Ulm: Humanmedizin (PJ),
Famulaturen

HBo1 Gesundheits- und Krankenpflegerin und Gesundheits- und
Krankenpfleger
HBO2 Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerin und Gesundheits- und

Kinderkrankenpfleger

HBo3 Krankengymnastin und Krankengymnast/Physiotherapeutin und
Physiotherapeut

HBo5 Medizinisch-technische Radiologieassistentin und

Medizinisch-technischer Radiologieassistent (MTRA)

HBo6 Ergotherapeutin und Ergotherapeut

Schule fiir Pflegeberufe an den
AFK in Kooperation mit der
Wiirttembergischen
Schwesternschaft vom Roten
Kreuz

Schule fiir Pflegeberufe an den
AFK in Kooperation mit der
Wiirttembergischen
Schwesternschaft vom Roten
Kreuz

Angebot zur Durchfiihrung der
Pflichtpraktika bei uns.

Kooperation MTAE Schule
Esslingen

Angebot zur Durchfiihrung der
Pflichtpraktika bei uns.
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HBo7

HBo9

HB10

HB12

HB15

HB17

HB18

HB19

HB20

A-9

Betten:

A-10

Operationstechnische Assistentin und Operationstechnischer Assistent
(oTA)
Logopadin und Logopdde

Hebamme und Entbindungspfleger

Medizinisch-technische Laboratoriumsassistentin und Medizinisch-
technischer Laboratoriumsassistent (MTLA)

Andsthesietechnische Assistentin und Andsthesietechnischer Assistent
(ATA)

Krankenpflegehelferin und Krankenpflegehelfer

Notfallsanititerinnen und —sanititer (Ausbildungsdauer 3 Jahre)

Pflegefachfrauen und Pflegefachmanner

Pflegefachfrau B. Sc., Pflegefachmann B. Sc.

Anzahl der Betten

627

Gesamtfallzahlen

Vollstationdre Fallzahl:

Teilstationdre Fallzahl:

Ambulante Fallzahl:

Fallzahl der stationsiquivalenten psychiatrischen Behandlung (StiB):

In Kooperation mit der Akademie
der Kreiskliniken Reutlingen

Angebot zur Durchfiihrung der
Pflichtpraktika bei uns.

In Kooperation mit der
DHBW/mittlerweile nur noch
Studium

Kooperation MTAE Schule
Esslingen

In Kooperation mit der Akademie
der Kreiskliniken Reutlingen

Schule fiir Pflegeberufe an den
AFK in Kooperation mit der
Wiirttembergischen
Schwesternschaft vom Roten
Kreuz

Kooperationspartner mit
Johanniter, Malteser, DRK

Schule fiir Pflegeberufe an den
AFK in Kooperation mit der
Wiirttembergischen
Schwesternschaft vom Roten
Kreuz

Studium Angewandte
Pflegewissenschaften B.Sc.

2681
38

98895
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A-1 Personal des Krankenhauses
A-11.1 Arztinnen und Arzte

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 232,27

Personal mit direktem 232,27
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 59,14
Personal in der stationdren Versorgung 173,13
maRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 40,00

davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegiirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 128,01

Personal mit direktem 128,01
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 31,71

Personal in der stationdren Versorgung 96,30

Belegirztinnen und Belegirzte

Anzahl 1
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Arztinnen und Arzte, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl (gesamt) 11,83

Personal mit direktem 1,83
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 3,55 30% geschdtzt

Personal in der stationdren Versorgung 8,28 BAD, SPZ, GSP, Pathologie, Labor

davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegiirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 9,67

Personal mit direktem 9,67
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 2,90
Personal in der stationdren Versorgung 6,77
A-1.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl (gesamt) 399,06

Personal mit direktem 399,06
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 65,62
Personal in der stationdren Versorgung 333,44
maRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 39,00

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl (gesamt) 40,81

Personal mit direktem 40,81
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00 Marginaler Einsatz an Leasingkrdften
Beschéaftigungsverhaltnis insgesamt
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Personal in der ambulanten Versorgung 8,40 Briickenpflege / SAPV

Personal in der stationdren Versorgung 32,41 GuK'’s aus Springer Pool, Komfortstation,
GuK’s OP, GSP

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger

Anzahl (gesamt) 37.1

Personal mit direktem 37,11
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 1,02

Personal in der stationdren Versorgung 36,09

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger, die keiner Fachabteilung

zugeordnet sind

Anzahl (gesamt) 0,00

Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00

Personal in der stationdren Versorgung 0,00

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer
Anzahl (gesamt) 26,67

Personal mit direktem 26,67
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,45

Personal in der stationdren Versorgung 26,22
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Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl (gesamt) 0,00

Personal mit direktem 0,00
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00

Personal in der stationdren Versorgung 0,00

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer
Anzahl (gesamt) 42,44

Personal mit direktem 42,44
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 1,28

Personal in der stationdren Versorgung 41,16

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl (gesamt) 0,00

Personal mit direktem 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00

Personal in der stationdren Versorgung 0,00
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Hebammen und Entbindungspfleger

Anzahl (gesamt) 13,71

Personal mit direktem 13,71
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 1,37

Personal in der stationdren Versorgung 12,34

Hebammen und Entbindungspfleger, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl (gesamt) 0,00

Personal mit direktem 0,00
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00

Personal in der stationdren Versorgung 0,00

Medizinische Fachangestellte
Anzahl (gesamt) 50,85

Personal mit direktem 50,85
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 26,45

Personal in der stationdren Versorgung 24,40
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Medizinische Fachangestellte, die keiner Fachabteilung zugeordnet sind

Anzahl (gesamt) 8,27

Personal mit direktem 8,27
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 3,40
Personal in der stationdren Versorgung 4,87
A-1.3 Angaben zu ausgewihitem therapeutischen Personal in Psychiatrie und Psychosomatik

— (vgl. Hinweis im Vorwort)

A-14 Spezielles therapeutisches Personal

SPo4 Diitassistentin und Didtassistent

Anzahl (gesamt) 2,26

Personal mit direktem 2,26
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,23 Annahme 10%
Personal in der stationdren Versorgung 2,03 Annahme 90%
SPos5 Ergotherapeutin und Ergotherapeut

Anzahl (gesamt) 4,52

Personal mit direktem 4,52

Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 1,13 25%

Personal in der stationdren Versorgung 3,39 75%
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SP06 Erzieherin und Erzieher

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

19,41

19,41

0,00

0,00

19,41

SP14 Logopidin und Logopide/Klinische Linguistin und Klinischer Linguist/Sprechwissenschaftlerin und

Sprechwissenschaftler/Phonetikerin und Phonetiker

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

3,17

3.7

0,00

0,79 SPZ Frau Priese

2,38

SP15 Masseurin/Medizinische Bademeisterin und Masseur/Medizinischer Bademeister

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

5,00
5,00
0,00
2,00 40%
3,00 60%

SP20 Pidagogin und Pidagoge/Lehrerin und Lehrer

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

11,49

11,49

0,00

0,00

1,49
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SP21 Physiotherapeutin und Physiotherapeut

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

18,03
18,03
0,00
3,61 Annahme 20%
14,42 Annahme 80%

SP23 Diplom-Psychologin und Diplom-Psychologe

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

5,01

5,01

0,00

2,43 SPZ Psychologie
2,58 OSP

SP25 Sozialarbeiterin und Sozialarbeiter

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

6,52
6,52
0,00
3,26 50%
3,26 50%

SP26 Sozialpadagogin und Sozialpidagoge

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschiaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

0,50

0,50

0,50 SPZ Padagogin
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SP28 Personal mit Zusatzqualifikation im Wundmanagement

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

12,76
12,76
0,00
6,38 50%
6,38 50%

SP32 Personal mit Zusatzqualifikation nach Bobath oder Vojta

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

11,45
11,45
0,00
2,29 20%
9,16 80%

SP35 Personal mit Weiterbildung zur Diabetesberaterin/zum Diabetesberater

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

0,60

0,60

0,00

0,15

0,45

SP40 Sozialpidagogische Assistentin und Sozialpidagogischer Assistent/Kinderpflegerin und Kinderpfleger

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschiaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung

Personal in der stationdren Versorgung

133

1,33

0,00

0,00

1,33
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SP42 Personal mit Zusatzqualifikation in der Manualtherapie

Anzahl (gesamt) 7,80

Personal mit direktem 7,80
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,78 10%

Personal in der stationdren Versorgung 7,02 90%

SP55 Medizinisch-technische Laboratoriumsassistentin und Medizinisch-technischer Laboratoriumsassistent (MTLA)

Anzahl (gesamt) 32,40

Personal mit direktem 32,40
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 12,96 Annahme 40%

Personal in der stationdren Versorgung 19,44 Annahme 60%

SP56 Medizinisch-technische Radiologieassistentin und Medizinisch-technischer Radiologieassistent (MTRA)

Anzahl (gesamt) 13,87

Personal mit direktem 13,87
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 4,16 Annahme 30%
Personal in der stationdren Versorgung 9,71 Annahme 70%
A-12 Umgang mit Risiken in der Patientenversorgung
A-12.1 Qualititsmanagement
A-12.1.1 Verantwortliche Person
Position: Leitung QM
Titel, Vorname, Name: Lia Maren Blédorn
Telefon: 07161/64-2846
E-Mail: liamaren.bloedorn@af-k.de
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A-12.1.2 Lenkungsgremium
Beteiligte Abteilungen Geschaftsfiihrung,

Funktionsbereiche:

Pflegedirektion,
ausgewahlte Chefirzte

Tagungsfrequenz: wochentlich

A-12,2 Klinisches Risikomanagement

A-12.2.1 Verantwortliche Person Risikomanagement

Position: Leitung QM

Titel, Vorname, Name: Lia Maren Blédorn

Telefon: 07161/64-2846

E-Mail: liamaren.bloedorn@af-k.de
A-12.2,2 Lenkungsgremium Risikomanagement

Lenkungsgremium eingerichtet: Ja

Beteiligte Abteilungen Risikoteam aus Geschéftsfiihrung, Unternehmensentwicklung und
Funktionsbereiche: Qualitdtsmanagement, Mitarbeiter Pflege, drztliche Mitarbeiter

(fest benannt im Unternehmen)

Tagungsfrequenz: monatlich

Unternehmensentwicklung und Qualitditsmanagement,
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A-12.23

Instrumente und Mafnahmen Risikomanagement

RMo1

RMo2

RMo3

RMo4

RMosg

RMo6

RMo7

RMo8

RMo9

RM10

RM12

RM13

RM14

RM15

RM16

Ubergreifende Qualitits- und/oder Risikomanagement-Dokumentation
(QM/RM-Dokumentation) liegt vor

RegelmiRige Fortbildungs- und SchulungsmaRnahmen

Mitarbeiterbefragungen

Klinisches Notfallmanagement

Schmerzmanagement

Sturzprophylaxe

Nutzung eines standardisierten Konzepts zur Dekubitusprophylaxe (z.B.

~Expertenstandard Dekubitusprophylaxe in der Pflege“)

Geregelter Umgang mit freiheitsentziehenden MaRnahmen

Geregelter Umgang mit auftretenden Fehlfunktionen von Gerdten

Strukturierte Durchfiihrung von interdiszipliniren Fallbesprechungen/-
konferenzen

Verwendung standardisierter Aufklarungsbogen
Anwendung von standardisierten OP-Checklisten
Praoperative Zusammenfassung vorhersehbarer kritischer OP-Schritte,

OP-Zeit und erwarteter Blutverlust

Prdoperative, vollstandige Prisentation notwendiger Befunde

Vorgehensweise zur Vermeidung von Eingriffs- und
Patientenverwechselungen

Dokumentierte Informationen in
BITgms (D4120 & D14793) vom
05.07.2023

Dokumentierte Informationen in
BITqms (D4120 & D14793) vom
05.07.2023

Dokumentierte Informationen in
BITqms (D4120 & D14793) vom
05.07.2023

Dokumentierte Informationen in
BITqms (D4120 & D14793) vom
05.07.2023

Dokumentierte Informationen in
BITqms (D4120 & D14793) vom
05.07.2023

Dokumentierte Informationen in
BITqms (D4120 & D14793) vom
05.07.2023

Dokumentierte Informationen in
BITgms (D4120 & D14793) vom
05.07.2023

Mortalitdts- und
Morbiditatskonferenzen
Pathologiebesprechungen
Palliativbesprechungen
Qualitatszirkel Tumorkonferenzen

Dokumentierte Informationen in
BITgms (D4120 & D14793) vom
05.07.2023

Dokumentierte Informationen in
BITqms (D4120 & D14793) vom
05.07.2023

Dokumentierte Informationen in
BITqms (D4120 & D14793) vom
05.07.2023
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RM17 Standards fiir Aufwachphase und postoperative Versorgung Dokumentierte Informationen in
BITqms (D4120 & D14793) vom
05.07.2023
RM18 Entlassungsmanagement Dokumentierte Informationen in
BITgms (D4120 & D14793) vom
05.07.2023
A-12.2.3.1 Einsatz eines einrichtungsinternen Fehlermeldesystems
Internes Fehlermeldesystem Ja
eingerichtet:
Tagungsfrequenz: bei Bedarf
MaRnahmen: Patientenidentifikationsarmband,

OP-Sicherheitscheckliste (WHO),
Hygienevisiten,

Risikoadaptierte Screenings,

MaRnahmen zur Arbeitssicherheit,

interne Audits (QM),

Verfahrensanweisungen zur Patientensicherheit,
Mé&M-Konferenzen,

Elektronische Medikamentenanordnung,
Strukturierte Schadensaufarbeitung,
Etablierung von Red Rules,

WLAN-Telefonie
Teilnahme an CIRS

Instrument bzw. MaRnahme letzte Aktualisierung /

Tagungsfrequenz

IFo1 Dokumentation und Verfahrensanweisungen zum Umgang mit dem 31.03.2023
Fehlermeldesystem liegen vor

IFo2 Interne Auswertungen der eingegangenen Meldungen jahrlich

IFo3 Schulungen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zum Umgang mit dem  bei Bedarf
Fehlermeldesystem und zur Umsetzung von Erkenntnissen aus dem
Fehlermeldesystem

A-12.2.3.2 Teilnahme an einrichtungsiibergreifenden Fehlermeldesystemen

Nutzung von Ja
einrichtungsiibergreifenden

Fehlermeldesystemen:

Tagungsfrequenz: quartalsweise
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_ Erliuterung

EFO1 CIRS AINS (Berufsverband Deutscher Anisthesisten und Deutsche Gesellschaft fiir Anisthesiologie und
Intensivmedizin, Bundesirztekammer)

A-12.3 Hygienebezogene Aspekte des klinischen Risikomanagements

A-12.3.1 Hygienepersonal

Hygienekommission eingerichtet:

Tagungsfrequenz:

Vorsitzender:

Position:

Titel, Vorname, Name:
Telefon:

Fax:

E-Mail:

Ja

halbjahrlich

Arztlicher Direktor

Prof. Dr. med. Martin Bommer
07161/64-2890

07161/64-1806

martin.bommer@af-k.de

Hygienepersonal Anzahl
(Personen)
Krankenhaushygienikerinnen und Krankenhaushygieniker 1
Hygienebeauftrage Arztinnen und hygienebeauftragte Arzte 14
Hygienefachkrifte (HFK) 5
Hygienebeauftragte in der Pflege 45

Krankenhaushygieniker (0,8VK)
ist fiir die AFK (beide Kliniken)
zustandig.

4,6 VK
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A-12.3.2 Weitere Informationen zur Hygiene

A-12.3.2.1 Vermeidung gefif3katheterassoziierter Infektionen

Hygienestandard ZVK

Standortspezifischer Standard zur Hygiene bei ZVK-Anlage liegt vor Ja
Der Standard wurde durch die Geschaftsfiihrung oder die Hygienekommission autorisiert ja
Standard thematisiert Hygienische Haindedesinfektion ja
Standard thematisiert Hautdesinfektion (Hautantiseptik) der Kathetereinstichstelle mit ja

addquatem Hautantiseptikum

Standard thematisiert die Beachtung der Einwirkzeit ja

Anwendung weiterer HygienemafRnahmen

sterile Handschuhe ja
steriler Kittel ja
Kopfhaube ja
Mund Nasen Schutz ja
steriles Abdecktuch ja

Venenverweilkatheter

Standortspezifischer Standard fiir die Uberpriifung der Liegedauer von zentralen Ja
Venenverweilkathetern liegt vor

Der Standard wurde durch die Geschaftsfiihrung oder die Hygienekommission autorisiert ja

A-12.3.2.2 Antibiotikaprophylaxe Antibiotikatherapie

Antibiotikatherapie

Standortspezifische Leitlinie zur Antibiotikatherapie liegt vor Ja
Der Standard wurde durch die Geschaftsfiihrung oder die Hygienekommission autorisiert ja
Die Leitlinie ist an die aktuelle lokale/hauseigene Resistenzlage angepasst: ja
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Standortspezifischer Standard zur perioperativen Antibiotikaprophylaxe

Standortspezifischer Standard zur perioperativen Antibiotikaprophylaxe liegt vor Ja
Der Standard wurde durch die Geschaftsfiihrung oder die Hygienekommission autorisiert ja
Die standardisierte Antibiotikaprophylaxe wird bei jedem operierten Patienten mittels Checkliste ja
(z.B. anhand der ,,WHO Surgical Checklist* oder anhand eigener/adaptierter Checklisten)

strukturiert iiberpriift

Indikationsstellung zur Antibiotikaprophylaxe ja

Zu verwendende Antibiotika (unter Beriicksichtigung des zu erwartenden Keimspektrums und ja
der lokalen/regionalen Resistenzlage

Zeitpunkt/Dauer der Antibiotikaprophylaxe ja
A-12.3.2.3 Umgang mit Wunden

Standard Wundversorgung Verbandwechsel

Standard Wundversorgung Verbandwechsel liegt vor Ja

Der interne Standard wurde durch die Geschaftsfiihrung oder die Arzneimittel-kommission oder  ja
die Hygienekommission autorisiert

Hygienische Hindedesinfektion (vor, ggf. wihrend und nach dem Verbandwechsel) ja

Verbandwechsel unter aseptischen Bedingungen (Anwendung aseptischer Ar-beitstechniken (No- ja
Touch-Technik, sterile Einmalhandschuhe))

Antiseptische Behandlung von infizierten Wunden ja
Priifung der weiteren Notwendigkeit einer sterilen Wundauflage ja
Meldung an den Arzt und Dokumentation bei Verdacht auf eine postoperative Wundinfektion ja
A-12.3.2.4 Umsetzung der Hindedesinfektion

Haendedesinfektion (ml/Patiententag)

Die Erfassung des Hindedesinfektionsmittelverbrauchs erfolgt auch stationsbezogen ja
Hindedesinfektionsmittelverbrauch auf allen Allgemeinstationen 46,00
Handedesinfektionsmittelverbrauch auf allen Intensivstationen 171,00
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A-12.3.2.5 Umgang mit Patienten mit multiresistenten Erregern (MRE)

Die standardisierte Information der Patienten mit einer bekannten Besiedlung oder Infektion ja
durch Methicillin-resistente Staphylokokkus aureus (MRSA) erfolgt z.B. durch die Flyer der
MRSA-Netzwerke

Ein standortspezifisches Informationsmanagement bzgl. MRSA-besiedelter Patienten liegt vor ja
(standortspezifisches Informationsmanagement meint, dass strukturierte Vorgaben existieren,

wie Informationen zu Besiedelung oder Infektionen mit resistenten Erregern am Standort an

deren Mitarbeitern des Standorts zur Vermeidung der Erregerverbreitung kenntlich gemacht

werden)

Es erfolgt ein risikoadaptiertes Aufnahmescreening auf der Grundlage der aktuellen RKI- ja
Empfehlungen

Es erfolgen regelmiRige und strukturierte Schulungen der Mitarbeiter zum Umgang mit von ja
MRSA / MRE / Noro-Viren besiedelten Patienten

A-12.3.2.6 Hygienebezogenes Risikomanagement

HMo2 Teilnahme am Krankenhaus-Infektions-Surveillance-System  HAND-KISS QuMik-Studie anhand
(KISS) des nat.lonalen Ref.erenzzentrums fiir Surveillance MRSA-KISS KISS-Grundlage
von nosokomialen Infektionen

OP-KISS

HMo3 Teilnahme an anderen regionalen, nationalen oder MRSA-KISS
|nternat|c.)nalen Netz.werken zur Pravention von Gequik,
nosokomialen Infektionen

(QuMik) lokales MRE-
Netzwerk,

AK-
Krankenhaushygiene
im
Landesgesundheitsam
t und landesweiter
interdisziplindrer
Arbeitskreis

HMo4 Teilnahme an der (freiwilligen) ,,Aktion Saubere Hinde* Zertifikat Gold
(ASH)

HMos Jahrliche Uberpriifung der Aufbereitung und Sterilisation Halbjahrlich
von Medizinprodukten

HMo9 Schulungen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu Ja, jahrlicher
hygienebezogenen Themen Pflichtschulung+anlas

sbezogene
Schulungen,

Teilnahme am
Journal-Club,
Schulung neuer
Mitarbeiter
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A-12.4 Patientenorientiertes Lob- und Beschwerdemanagement

Lob- und Beschwerdemanagement - Kommentar / Erliuterungen

Im Krankenhaus ist ein strukturiertes Lob- und
Beschwerdemanagement eingefiihrt

Im Krankenhaus existiert ein schriftliches, verbindliches Konzept
zum Beschwerdemanagement(Beschwerdestimulierung,
Beschwerdeannahme, Beschwerdebearbeitung,
Beschwerdeauswertung)

Das Beschwerdemanagement regelt den Umgang mit miindlichen

Beschwerden

Das Beschwerdemanagement regelt den Umgang mit schriftlichen
Beschwerden

Die Zeitziele fiir die Riickmeldung an die Beschwerdefiihrer oder
Beschwerdefiihrerinnen sind schriftlich definiert

Anonyme Eingabemoglichkeiten von Beschwerden

Im Krankenhaus werden Patientenbefragungen durchgefiihrt

Im Krankenhaus werden Einweiserbefragungen durchgefiihrt

Ansprechperson fiir das Beschwerdemanagement

ja

ja

ja

ja

ja

ja

ja

ja

In den ALB FILS Kliniken ist ein zentrales
Riickmeldemanagement implementiert.
Jede Riickmeldung wird erfasst und an
die Bereiche zur Bearbeitung
weitergeleitet.

Miindliche Beschwerden werden
dokumentiert und an die betroffenen
Bereiche zur Bearbeitung weitergeleitet.

Schriftliche Beschwerden werden
dokumentiert und an die betroffenen
Bereiche zur Bearbeitung weitergeleitet.

Jede Beschwerde wird innerhalb von
max. vier Wochen bearbeitet sowie eine
Riickmeldung an den/die
Beschwerdefiihrer/in erteilt.

Anonyme Eingabemdoglichkeiten sind
vorhanden.

Telefonnummer: 07161 64-4000
E-Mail: rueckmeldung@af-k.de

Kontinuierliche Patientenbefragungen
erfolgen in den ALB FILS KLINIKEN im
Rahmen der jihrlichen QuMiK-Befragung
sowie nach Bedarf in einzelnen
Bereichen.

Im Rahmen des Einweisermanagement
fiihren die ALB FILS KLINIKEN alle zwei
Jahre eine Einweiserbefragung durch. Die
Ergebnisse werden in den
Leitungsgremien vorgestellt sowie
MaRnahmen abgeleitet, bevor die
Ergebnisse den Einweisern prasentiert
werden. Zudem werden im Rahmen des
Einweisermanagements regelmdRige
Besuche bei den Einweisern vor Ort
durchgefiihrt.
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Position: Leitung QM
Titel, Vorname, Name: Lia Maren Blédorn
Telefon: 07161/64-2846
E-Mail: rueckmeldung @af-k.de

Zusatzinformationen Ansprechpersonen Beschwerdemanagement

Link zum Bericht: — (vgl. Hinweis im Vorwort)

Kommentar: Die Beschwerdemanagerinnen koordinieren und bearbeiten den kompletten

Beschwerdeprozess. Die Aufgaben und Verantwortlichkeiten sind verbindlich definiert.

Patientenfiirsprecher oder Patientenfiirsprecherin

Position: Patientenfiirsprecher

Titel, Vorname, Name: Dieter Kress

Telefon: 07121/68-147

E-Mail: patientenfuersprecher@af-k.de
Position: Patientenfiirsprecher

Titel, Vorname, Name: Dr. med. Walter Schlittenhardt

Telefon: 07331/23-0

E-Mail: walter.schlittenhardt@af-k.de

Zusatzinformationen Patientenfiirsprecher oder Patientenfiirsprecherin

Kommentar: Ein Patientenfiirsprecher ist benannt und steht als Ansprechpartner fiir die Patienten
und Patientinnen zur Verfligung.

Zusatzinformationen fiir anonyme Eingabemoglichkeiten

Link zur Internetseite: https://www.alb-fils-kliniken.de/ihr-aufenthalt/lob-kritik/

Zusatzinformationen fiir Patientenbefragungen

Link zur Internetseite: — (vgl. Hinweis im Vorwort)

Zusatzinformationen fiir Einweiserbefragungen

Link zur Internetseite: — (vgl. Hinweis im Vorwort)
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A-12.5 Arzneimitteltherapiesicherheit (AMTS)

AMTS ist die Gesamtheit der MaRnahmen zur Gewahrleistung eines optimalen Medikationsprozesses mit dem Ziel,
Medikationsfehler und damit vermeidbare Risiken fiir Patientinnen und Patienten bei der Arzneimitteltherapie zu verringern.
Eine Voraussetzung fiir die erfolgreiche Umsetzung dieser MaRnahmen ist, dass AMTS als integraler Bestandteil der taglichen
Routine in einem interdisziplinaren und multiprofessionellen Ansatz gelebt wird.

A-12.5.1 Verantwortliches Gremium AMTS

Das zentrale Gremium oder eine zentrale Arbeitsgruppe, das oder die sich regelmaRig zum Thema

Arzneimitteltherapiesicherheit austauscht, ist die Arzneimittelkommission.

A-12.5.2 Verantwortliche Person AMTS

Die Verantwortlichkeit fiir das Gremium bzw. fiir die zentrale Arbeitsgruppe zur Arzneimitteltherapiesicherheit wurde keiner

konkreten Person iibertragen.

A-12.5.3 Pharmazeutisches Personal

Anzahl Apotheker: 6
Anzahl weiteres pharmazeutisches Personal: 7
Erlduterungen: Apothekerinnen und Apotheker - 4,88 VK

Weiteres pharmazeutisches Personal - 4,25VK

A-12.5.4 Instrumente MaRnahmen AMTS

Die Instrumente und MaRBnahmen zur Forderung der Arzneimitteltherapiesicherheit werden mit Fokus auf den typischen
Ablauf des Medikationsprozesses bei der stationdaren Patientenversorgung dargestellt. Eine Besonderheit des
Medikationsprozesses im stationiren Umfeld stellt das Uberleitungsmanagement bei Aufnahme und Entlassung dar. Die im
Folgenden gelisteten Instrumente und MaRnahmen adressieren Strukturelemente, z.B. besondere EDV-Ausstattung und
Arbeitsmaterialien, sowie Prozessaspekte, wie Arbeitsbeschreibungen fiir besonders risikobehaftete Prozessschritte bzw.
Konzepte zur Sicherung typischer Risikosituationen. Zusatzlich konnen bewahrte MaRnahmen zur Vermeidung von bzw. zum
Lernen aus Medikationsfehlern angegeben werden. Das Krankenhaus stellt hier dar, mit welchen Aspekten es sich bereits
auseinandergesetzt bzw. welche Malinahmen es konkret umgesetzt hat. Die folgenden Aspekte konnen, gegebenenfalls unter
Verwendung von Freitextfeldern, dargestellt werden:

- Aufnahme ins Krankenhaus, inklusive Anamnese
Dargestellt werden kénnen Instrumente und MaRnahmen zur Ermittlung der bisherigen Medikation (Arzneimittelanamnese),
der anschlieRenden klinischen Bewertung und der Umstellung auf die im Krankenhaus verfiigbare Medikation (Hausliste),
sowie zur Dokumentation, sowohl der urspriinglichen Medikation der Patientin oder des Patienten als auch der fiir die
Krankenhausbehandlung angepassten Medikation.

- Medikationsprozess im Krankenhaus

Im vorliegenden Rahmen wird beispielhaft von folgenden Teilprozessen ausgegangen: Arzneimittelanamnese — Verordnung —
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Patienteninformation — Arzneimittelabgabe — Arzneimittelanwendung — Dokumentation — Therapieiiberwachung —
Ergebnisbewertung. Dargestellt werden kdnnen hierzu Instrumente und MaBnahmen zur sicheren Arzneimittelverordnung, z.
B. beziiglich Leserlichkeit, Eindeutigkeit und Vollstindigkeit der Dokumentation, aber auch beziiglich Anwendungsgebiet,
Wirksamkeit, Nutzen-Risiko-Verhiltnis, Vertriglichkeit (inklusive potentieller Kontraindikationen, Wechselwirkungen u. A.)
und Ressourcenabwigungen. AuBerdem konnen Angaben zur Unterstiitzung einer zuverldssigen Arzneimittelbestellung, -
abgabe und -anwendung bzw. -verabreichung gemacht werden.

- Entlassung

Dargestellt werden konnen insbesondere die MaRnahmen der Krankenhduser, die sicherstellen, dass eine strukturierte und
sichere Weitergabe von Informationen zur Arzneimitteltherapie an weiterbehandelnde Arztinnen und Arzte sowie die
angemessene Ausstattung der Patientinnen und Patienten mit Arzneimittelinformationen, Medikationsplan und
Medikamenten bzw. Arzneimittelverordnungen erfolgt.

Allgemeines

ASo01 Schulungen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu AMTS bezogenen Themen

Allgemeines

AS02 Vorhandensein adressatengerechter und themenspezifischer Informationsmaterialien fiir Patientinnen und

Patienten zur ATMS z. B. fiir chronische Erkrankungen, fiir Hochrisikoarzneimittel, fiir Kinder

Medikationsprozess im Krankenhaus

ASO5 Prozessbeschreibung fiir einen optimalen Medikationsprozess (z. B. Arzneimittelanamnese — Verordnung —
Patienteninformation — Arzneimittelabgabe —Arzneimittelanwendung — Dokumentation — Therapieiiberwachung -
Ergebnisbewertung)

Umgang mit Medikamenten 19.06.2020

Medikationsprozess im Krankenhaus

AS06 SOP zur guten Verordnungspraxis

Umgang mit Medikamenten 19.06.2020

Medikationsprozess im Krankenhaus

ASo7 Maoglichkeit einer elektronischen Verordnung, d. h. strukturierte Eingabe von Wirkstoff (oder Priparatename), Form,
Dosis, Dosisfrequenz (z. B. im KIS, in einer Verordnungssoftware)

Medikationsprozess im Krankenhaus

AS08 Bereitstellung eines oder mehrerer elektronischer Arzneimittelinformationssysteme (z. B. Lauer-Taxe®, ifap
klinikCenter®, Gelbe Liste®, Fachinfo-Service®)
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Medikationsprozess im Krankenhaus

AS09 Konzepte zur Sicherstellung einer fehlerfreien Zubereitung von Arzneimitteln

Bereitstellung einer geeigneten Infrastruktur zur Sicherstellung einer fehlerfreien Zubereitung
Zubereitung durch pharmazeutisches Personal

Anwendung von gebrauchsfertigen Arzneimitteln bzw. Zubereitungen

Medikationsprozess im Krankenhaus

AS10 Elektronische Unterstiitzung der Versorgung von Patientinnen und Patienten mit Arzneimitteln

Vorhandensein von elektronischen Systemen zur Entscheidungsunterstiitzung (z.B. Meona®, Rpdoc®, AIDKlinik®, ID
Medics® bzw. ID Diacos® Pharma)

Medikationsprozess im Krankenhaus

AS11 Elektronische Dokumentation der Verabreichung von Arzneimitteln

Medikationsprozess im Krankenhaus
AS12 MaRnahmen zur Minimierung von Medikationsfehlern

Fallbesprechungen

MaRnahmen zur Vermeidung von Arzneimittelverwechslung
Spezielle AMTS-Visiten (z. B. pharmazeutische Visiten, antibiotic stewardship, Ernihrung)

Teilnahme an einem einrichtungsiibergreifenden Fehlermeldesystem (siehe Kapitel 12.2.3.2)

AS13 MaRnahmen zur Sicherstellung einer liickenlosen Arzneimitteltherapie nach Entlassung

Aushandigung von arzneimittelbezogenen Informationen fiir die Weiterbehandlung und Anschlussversorgung der
Patientin oder des Patienten im Rahmen eines (ggf. vorldufigen) Entlassbriefs

bei Bedarf Arzneimittel-Mitgabe oder Ausstellung von Entlassrezepten
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A-12.6 Privention von und Hilfe bei Missbrauch und Gewalt

Gemdl § 4 Absatz 2 der Qualititsmanagement-Richtlinie haben Einrichtungen die Pravention von und Intervention bei
Gewalt und Missbrauch als Teil des einrichtungsinternen Qualitaitsmanagements vorzusehen. Ziel ist es, Missbrauch und
Gewalt insbesondere gegeniiber vulnerablen Patientengruppen, wie beispielsweise Kindern und Jugendlichen oder
hilfsbediirftigen Personen, vorzubeugen, zu erkennen, addquat darauf zu reagieren und auch innerhalb der Einrichtung zu
verhindern. Das jeweilige Vorgehen wird an EinrichtungsgroRe, Leistungsspektrum und den Patientinnen und Patienten
ausgerichtet, um so passgenaue Losungen zur Sensibilisierung der Teams sowie weitere geeignete vorbeugende und
intervenierende MaRRnahmen festzulegen. Dies kdonnen u. a. Informationsmaterialien, Kontaktadressen,
Schulungen/Fortbildungen, Verhaltenskodizes, Handlungsempfehlungen/Interventionspline oder umfassende
Schutzkonzepte sein.

Werden Praventions- und Interventionsmafnahmen zu Missbrauch und Gewalt als Teil des einrichtungsinternen

Qualitatsmanagements vorgesehen?: ja

Kommentar:

A-12,6.1 Schutzkonzept gegen (sexuelle) Gewalt bei Kindern und Jugendlichen

GemadR § 4 Absatz 2 in Verbindung mit Teil B Abschnitt | § 1 der Qualitdtsmanagement-Richtlinie haben sich Einrichtungen,
die Kinder und Jugendliche versorgen, gezielt mit der Priavention von und Intervention bei (sexueller) Gewalt und Missbrauch
bei Kindern und Jugendlichen zu befassen (Risiko- und Gefihrdungsanalyse) und — der GréRe und Organisationsform der
Einrichtung entsprechend — konkrete Schritte und MaRnahmen abzuleiten (Schutzkonzept). In diesem Abschnitt geben
Krankenhduser, die Kinder und Jugendliche versorgen, an, ob sie gemilR § 4 Absatz 2 in Verbindung mit Teil B Abschnitt | § 1
der Qualititsmanagement-Richtlinie ein Schutzkonzept gegen (sexuelle) Gewalt bei Kindern und Jugendlichen aufweisen.

Versorgung Kinder Jugendliche
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Beschreibung Datum der
letzten
Uberpriifung
SKo1 Informationsgewinnung zur D15206
Thematik
SKo2 Fortbildungen der Mitarbeiter/- D15206
innen
SKo3 Aufklarung D15206
SKo4 Verhaltenskodex mit Regeln zum D15206 23.05.2023

achtsamen Umgang mit Kindern
und Jugendlichen

SKos Altersangemessene D15206
Beschwerdemdglichkeiten

SKo6 Spezielle Vorgaben zur D5o070
Personalauswahl

SKo8 Interventionsplan D15206 23.05.2023
Verbindliches Verfahren zum
Vorgehen in Kinderschutzfallen

und insbesondere beim Verdacht
auf (sexuelle) Gewalt
SK10 Handlungsempfehlungen zum D15206 23.05.2023

Umgang/ zur Aufarbeitung
aufgetretener Fille
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A-13

AAO1

AA08

AA10

AA14

AA15

AA18

AA21

AA22

AA23

AA32

AA33

AA38

Besondere apparative Ausstattung

Vorhandene Gerite

Angiographiegerit/DSA
(X)

Computertomograph (CT)
(X)

Elektroenzephalographieger
itt (EEG)

(X)

Gerdt fiir
Nierenersatzverfahren
(X)

Gerdt zur

Lungenersatztherapie/-
unterstiitzung

(X)
Hochfrequenzthermotherapi
egeradt

Lithotripter (ESWL)

Magnetresonanztomograph
(MRT)

(X)

Mammographiegerat

Szintigraphiescanner/
Gammasonde

Uroflow/Blasendruckmessu
ng/Urodynamischer
Messplatz

Beatmungsgerat zur
Beatmung von Friih- und

Umgangssprachliche

Bezeichnung

Gerat zur GefilRdarstellung

Schichtbildverfahren im
Querschnitt mittels
Rontgenstrahlen

Hirnstrommessung

Gerat zur Blutreinigung bei
Nierenversagen (Dialyse)

Gerat zur
Gewebezerstorung mittels
Hochtemperaturtechnik

StoRwellen-Steinzerstérung

Schnittbildverfahren mittels
starker Magnetfelder und
elektro-magnetischer
Wechselfelder

Rontgengerat fiir die
weibliche Brustdriise

Nuklearmedizinisches
Verfahren zur Entdeckung
bestimmter, zuvor
markierter Gewebe, z.B.
Lymphknoten

Harnflussmessung

Maskenbeatmungsgerat mit
dauerhaft positivem

24h verfiigbar

nein

keine_Angabe_
erforderlich

keine_Angabe_
erforderlich

ja

keine_Angabe_
erforderlich

keine_Angabe_
erforderlich

keine_Angabe_
erforderlich

ja

18 Gerate fiir Himodialyse
und Akutdialyse.

ECMO-Gerat wird bei
Bedarf ausgeliehen.

Mit einer Feldstarke von 1,5
Tesla.

11 Beatmungsgerate fiir
Neonatologie/Pidiatrie/Kin

Neugeborenen Beatmungsdruck der Intensiv, 8 Notfall- und
(X) Transportbeatmungsgerite,
6 CPAP Beatmungsgerate
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Vorhandene Gerite Umgangssprachliche 24h verfiigbar

Bezeichnung

AA43 Elektrophysiologischer Messplatz zur Messung keine_Angabe_  Messplatz mit EMG, SEP und
Messplatz mit EMG, NLG, feinster elektrischer erforderlich MEP.
VEP, SEP, AEP Potenziale im

Nervensystem, die durch
eine Anregung eines der
fiinf Sinne hervorgerufen

wurden

AA47 Inkubatoren Neonatologie Gerate fiir Frith- und ja
(X) Neugeborene (Brutkasten)

AA50 Kapselendoskop Verschluckbares keine_Angabe_  Die Untersuchung des

Spiegelgerdt zur erforderlich kompletten Darms ist
Darmspiegelung moglich.

AA57 Radiofrequenzablation Gerat zur keine_Angabe_  Mikrowellentherapie in
(RFA) und/oder andere Gewebezerstorung mittels erforderlich Goppingen.
Thermoablationsverfahren Hochtemperaturtechnik

AA69 Linksherzkatheterlabor (X) Gerat zur Darstellung der ja

linken Herzkammer und der
HerzkranzgefilRe

AAT1 Roboterassistiertes Operationsroboter keine_Angabe_  Da Vinci

Chirurgie-System erforderlich
A-14 Teilnahme am gestuften System der Notfallversorgung des G-BA gemiB § 136c Absatz 4

SGBV

Alle Krankenhduser gewdhrleisten Notfallversorgung und haben allgemeine Pflichten zur Hilfeleistung im Notfall. Dariiber
hinaus hat der Gemeinsame Bundesausschuss ein gestuftes System von Notfallstrukturen in Krankenhdusern im
entgeltrechtlichen Sinne geregelt. Das bedeutet, dass Krankenhduser, die festgelegte Anforderungen an eine von drei
Notfallstufen erfiillen, durch Vergiitungszuschldge finanziell unterstiitzt werden. Krankenhduser, die die Anforderungen an
eine der drei Stufen nicht erfiillen, erhalten keine Zuschlige. Nimmt ein Krankenhaus nicht am gestuften System von
Notfallstrukturen teil und gewahrleistet es nicht eine spezielle Notfallversorgung, sieht der Gesetzgeber Abschlage vor.

A-14.1 Teilnahme an einer Notfallstufe

Das Krankenhaus ist einer Stufe der Notfallversorgung zugeordnet:

Erweiterte Notfallversorgung (Stufe 2)

Zuordnung zur jeweiligen Notfallstufe aufgrund der Erfiillung der Voraussetzungen eines Moduls der speziellen

Notfallversorgung.

A-14.2 Teilnahme an der Speziellen Notfallversorgung
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_ Module der Speziellen Notfallversorgung

SNo2 Modul Notfallversorgung Kinder (erweitert)

A-14.3 Teilnahme am Modul Spezialversorgung

— (vgl. Hinweis im Vorwort)

A-14.4 Kooperation mit Kassenaerztlicher Vereinigung

Das Krankenhaus verfiigt liber eine Notdienstpraxis, die von der Kassenarztlichen Vereinigung in oder an dem Krankenhaus

eingerichtet wurde: ja

Die Notfallambulanz des Krankenhauses ist gemdR § 75 Absatz 1b Satz 2 Halbsatz 2 Alternative 2 SGB V in den

vertragsdrztlichen Notdienst durch eine Kooperationsvereinbarung mit der Kassenarztlichen Vereinigung eingebunden: ja
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Struktur- und Leistungsdaten der Organisationseinheiten / Fachabteilungen

B-1 Zentrale Notaufnahme

B-1.1 Aligemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Zentrale Notaufnahme™
Fachabteilungsschliissel: 0190

Art: Zentrale Notaufnahme

Arztliche Leitung

Chefirztin oder Chefarzt:

Position: Chefarztin
Titel, Vorname, Name: Dr. med. Katja Mutter
Telefon: 07161/64-3010
E-Mail: katja.mutter@af-k.de
Anschrift: Eichertstralde 3
73035 Goppingen
URL: https://www.alb-fils-kliniken.de/zentrale-notaufnahme-klinik-am-eichert/klinik-

startseite/

B-1.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen
Zielvereinbarung gemiR §135¢ SGB V: Ja
B-1.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Versorgungsschwerpunkte in sonstigen medizinischen Bereichen

VXo00 Notfallmedizin Interdisziplindre ZNA 24/7.
Zusatzquali ,klin. Akut-und
Notfallmed.” + qualifizierte
Notfallpflege, Zert. Schockraum
DGU&reg. Traumazentrum, Teiln.
Traumaregister. ACiLS-Instruktor-
Expertise, Arztl. QM, ABS-
Expertise, 8 Betten
Aufnahmestat.+Monitoring.
Erweit. Notfallversorgung Stufe2
G-BA.
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B-1.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl: 53

Teilstationdre Fallzahl: 0

B-1.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehdorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-1.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-1.8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

Zentrale Notaufnahme

Ambulanzart: Notfallambulanz (24h)(AMo08)

Kommentar: Die Zentrale interdisziplinire Notaufnahme ist 24/7 erreichbar. - Akutdiagnostik und
Akuttherapie.

B-1.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V (a.F.)

Keine ambulante Operation nach OPS erbracht

B-1.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft
Arztin oder Arzt mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu
Stationdre BG-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu
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B-1.11 Personelle Ausstattung
B-1.11.1 Arztinnen und Arzte

Hauptabteilung:

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 9,36

Personal mit direktem 9,36
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 6,55 70%
Personal in der stationdren Versorgung 2,81 30%
Fille je Vollkraft 18,86121

mafRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 40,00

davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 3,66

Personal mit direktem 3,66
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 2,56
Personal in der stationdren Versorgung 1,10
Fille je Vollkraft 48,18182

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und

Schwerpunktkompetenzen)

AQ23 Innere Medizin
AQ29 Innere Medizin und Nephrologie
AQ63 Allgemeinmedizin
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Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

ZFo1 Arztliches Qualititsmanagement

ZF15 Intensivmedizin

ZF28 Notfallmedizin

ZF45 Suchtmedizinische Grundversorgung
B-1.11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl (gesamt) 43,26

Personal mit direktem 43,26
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 28,24 70%
Personal in der stationdren Versorgung 15,02 30%
Fille je Anzahl 3,52863

maRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 39,00

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer
Anzahl (gesamt) 0,00

Personal mit direktem 0,00
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00
Personal in der stationdren Versorgung 0,00

Fille je Anzahl
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Pflegehelferinnen und Pflegehelfer
Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

0,57 70%
0,29 30%

182,75862

Medizinische Fachangestellte
Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Falle je Anzahl

1,45
0,75

70,66667

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschliisse

_ Anerkannte Fachweiterbildung/zusitzlicher akademischer Abschluss

PQo1 Bachelor

PQo4 Intensiv- und Andsthesiepflege
PQos Leitung einer Station/eines Bereichs
PQi12 Notfallpflege

PQ20 Praxisanleitung

PQ21 Casemanagement

PQ22 Intermediate Care Pflege
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

ZPo1 Basale Stimulation
ZPo2 Bobath
ZP06 Erndhrungsmanagement
ZPo8 Kindsthetik
ZP13 Qualitatsmanagement
ZP14 Schmerzmanagement
ZP20 Palliative Care
B-1.11.3 Angaben zu ausgewihitem therapeutischen Personal in Psychiatrie und Psychosomatik

— (vgl. Hinweis im Vorwort)
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B-2 Klinik fiir Gastroenterologie, Hepatologie und Diabetologie
B-2.1 Aligemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik fiir Gastroenterologie,
Hepatologie und Diabetologie™
Fachabteilungsschliissel: 0107
Art: Klinik fiir

Gastroenterologie,
Hepatologie und
Diabetologie

Arztliche Leitung

Chefirztin oder Chefarzt:

Position: Chefarzt
Titel, Vorname, Name: Dr. med. Klaus Metter
Telefon: 07161/64-2236
Fax: 07161/64-1806
E-Mail: klaus.metter@af-k.de
Anschrift: Eichertstralde 3
73035 Géppingen
URL: https://www.alb-fils-kliniken.de/gastroenterologie-hepatologie-diabetologie/klinik-

startseite/

B-2.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen
Zielvereinbarung gemiR §135¢ SGB V: Ja
B-2.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Radiologie

VRoO Elastographie Realtime-Elastographie,
Elastographie der Leber mittels
einer neuen Ultraschalltechnologie
(SHEAR-Wave).

VRoO Sonographie inkl. Elastographie Alle gingigen sonographischen
Untersuchungen inkl. Schilddriise.

VRoO Seniorenmedizin Kurzliegerstation (neu etabliertes
Projekt in Anlehnung an das
Albertinen-Krankenhaus
Hamburg): 20 Betten. Geriatrie ist
Bestandteil der Abteilung.
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Radiologie

VRO4 Duplexsonographie
VRO5 Sonographie mit Kontrastmittel
VR06 Endosonographie

VNo1 Diagnostik und Therapie von zerebrovaskuldren Erkrankungen

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Neurologie

Ultraschallzentrum, 3 High-end-
Gerate, V-Scan auf Station
(miniaturisierter Ultraschall am
Krankenbett), ARFI
(Leberelastografie),
kontrastmittelverstarkte
Sonografie

Kontrastmittelverstarkte
Sonographien fiir alle etablierten
Indikationen (ca. 500 pro Jahr),
u.a. Mikrowellentherapie, Abszess-
Drainagen, Leber- u. sonstige
Organpunktionen.

Radiale und lineare
Endosonographie des oberen und
unteren Magen-Darm-Traktes
einschlielich Gewebeentnahme.
Inklusive kontrastmittelverstarkte
Sonografie, Elastographie,
transgastrische Cysten-Drainagen
(LAMS).

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

Vio7 Diagnostik und Therapie der Hypertonie (Hochdruckkrankheit)

Viho Diagnostik und Therapie von endokrinen Erndhrungs- und
Stoffwechselkrankheiten

Vin Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Magen-Darm-Traktes
(Gastroenterologie)

im Rahmen der besonderen
Expertise fiir die allgemeine Innere
Medizin

Diagnostik und Therapie aller
Diabetesformen und
Schilddriisenerkrankungen:

- Betreuung auf spezieller
Diabetes-Station

- Schulung iiber Diabetes
- ambulante Diabetes-

Sprechstunde
- gesonderte
Schilddriisensprechstunde

Behandlung aller Erkrankungen
der Gastroenterologie.
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

Vii2

V4

Viig

Vii8

Vi21

Vi24

Vi27

Vi3o

Vi35

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Darmausgangs

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Leber, der Galle und des
Pankreas

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Atemwege und der
Lunge

Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen

Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach
Transplantation

Diagnostik und Therapie von geriatrischen Erkrankungen

Spezialsprechstunde

Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen

Endoskopie

Behandlung aller Erkrankungen
der Gastroenterologie. Spezielle
Untersuchungsmaoglichkeiten:
Rektummanometrie,
Endoskopischer Ultraschall.

Uberreg. Leberzentrum inkl.
Kooperation mit
Transplantationszentrum
Tiibingen. Modernste
Untersuchungs- und
Therapieverfahren wie
kontrastmittelverstarkte
Sonografie, Elastografie,
Schnittbildverfahren. TIPS,
Transjuguldre Biopsien,
Mikrowellenablation. Assozierte
Klinik der Deutschen
Leberstiftung.

im Rahmen der besonderen
Expertise fiir die allgemeine Innere
Medizin

Diagnostik und Therapie aller
Malignome im Magen-Darm-Trakt
inkl. Bauchspeicheldriisen und
Leberzellkrebs. Zertifiziertes
Viszeralonkologisches Zentrum fiir
Darmkrebs, Pankreaskrebs,
Magenkrebs.

Voruntersuchungen und
Nachbetreuung von Patienten mit
Lebertransplantation.

Kurzliegerstation Senioren

Leberzentrum, chronisch
entziindliche Darmerkrankungen,
Diabetologie, Schilddriise, allg.
Gastroenterologie

siehe Leberzentrum und
Schilddriisensprechstunde

Alle gang. endo. Verfahren werden
in hoher Zahl durchg. inkl.
Kapselendoskopie, Doppel-Ballon-
Enteroskopie, Manometrie, ph-
Metrie, H2-Exhalationsteste,
Zenker-Divertikulotomie,
endoskop. Submukosaresektion,
Vollwandresektion,
Cholangioskopie. Modernste
Geritetech. von Fuji (HDTV,
ZOOM-Endoskopie).
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

Vi43 Chronisch entziindliche Darmerkrankungen Sprechstunde inkl. aller modernen
Immunsupressiven
therapeutischen Verfahren

B-2.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
Vollstationare Fallzahl: 2631

Teilstationdre Fallzahl: o]

B-2.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-2.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-2.8 Ambulante Behandlungsmdglichkeiten

CED-Sprechstunde
Ambulanzart: Ermichtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V bzw. § 31a Abs. 1 Arzte-
ZV (besondere Untersuchungs- und Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von

Krankenhausirztinnen und Krankenhausirzten)(AMo4)

Kommentar: MO-MI und FR von 14:00 bis 15:15 Uhr

Diabetes-Ambulanz

Ambulanzart: Ermdchtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V bzw. § 31a Abs. 1 Arzte-
ZV (besondere Untersuchungs- und Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von
Krankenhausirztinnen und Krankenhausirzten)(AMo4)

Kommentar: Taglich von 14:00 bis 15:45 Uhr

Endoskopie

Ambulanzart: Ermichtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V bzw. § 31a Abs. 1 Arzte-
ZV (besondere Untersuchungs- und Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von
Krankenhausirztinnen und Krankenhausirzten)(AMo4)

Kommentar: Téaglich von 8:00 bis 13:00 Uhr
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Lebersprechstunde

Ambulanzart: Ermichtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V bzw. § 31a Abs. 1 Arzte-
ZV (besondere Untersuchungs- und Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von
Krankenhausirztinnen und Krankenhausirzten)(AMo4)

Kommentar: MO-MI und FR von 14:00 bis 15:15 Uhr

Privatsprechstunde
Ambulanzart: Privatambulanz(AMo7)
Kommentar: MO-MI und FR von 14:00 bis 15:15 Uhr

Schilddriisensprechstunde

Ambulanzart: Ermdchtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V bzw. § 31a Abs. 1 Arzte-
ZV (besondere Untersuchungs- und Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von
Krankenhausirztinnen und Krankenhausirzten)(AMo4)

Kommentar: Freitags 13:00 -14:00 Uhr

Sonographie-Sprechstunde

Ambulanzart: Ermichtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V bzw. § 31a Abs. 1 Arzte-
ZV (besondere Untersuchungs- und Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von
Krankenhausirztinnen und Krankenhausirzten)(AMo4)

Kommentar: MO-FR:

- 8:00 Uhr, 10:00 Uhr, 11:00 Uhr
- 13:00 - 14:00 Uhr (auRer DO)

Sprechstunde allg. Gastroenterologie
Ambulanzart: Ermichtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V bzw. § 31a Abs. 1 Arzte-
ZV (besondere Untersuchungs- und Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von

Krankenhausirztinnen und Krankenhausirzten)(AMo4)

Kommentar: MO-MI und FR von 14:00 bis 15:15 Uhr

B-2.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V (a.F.)

Keine ambulante Operation nach OPS erbracht

B-2.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft
Arztin oder Arzt mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu
Stationdre BG-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu

O
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B-2.11 Personelle Ausstattung
B-2.11.1 Arztinnen und Arzte

Hauptabteilung:

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 14,58

Personal mit direktem 14,58
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 1,46 10%
Personal in der stationdren Versorgung 13,12 90%
Fille je Vollkraft 200,53354

mafRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 40,00

davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 6,90

Personal mit direktem 6,90
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,69
Personal in der stationdren Versorgung 6,21
Fille je Vollkraft 423,67150

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und

Schwerpunktkompetenzen)

AQ23 Innere Medizin

AQ26 Innere Medizin und Gastroenterologie
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Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

ZFo1 Arztliches Qualititsmanagement

ZF02 Akupunktur

ZFo7 Diabetologie

ZFo9 Geriatrie

ZF14 Infektiologie

ZF15 Intensivmedizin

ZF25 MedikamentGse Tumortherapie

ZF28 Notfallmedizin

ZF30 Palliativmedizin

ZF38 Rontgendiagnostik — fachgebunden —
B-2.11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl (gesamt) 32,63

Personal mit direktem 32,63
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 8,97 Lebersprechstunde+Endo+Sono+Diabetologie
Personal in der stationdren Versorgung 23,66

Fille je Anzahl 111,20034

maRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 39,00
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Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

3,61

3,61

3,61

728,80886

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer
Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Falle je Anzahl

Medizinische Fachangestellte

4,53

4,53

4,53

580,79470

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

2923,33333
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschliisse

_ Anerkannte Fachweiterbildung/zusitzlicher akademischer Abschluss m

PQo1 Bachelor

PQo4 Intensiv- und Andsthesiepflege
PQos Leitung einer Station/eines Bereichs
PQi4 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20 Praxisanleitung

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

ZPo1 Basale Stimulation
ZPo2 Bobath
ZP03 Diabetes
ZPo7 Geriatrie
ZPo8 Kindsthetik
ZP13 Qualitatsmanagement
ZP15 Stomamanagement
ZP16 Wundmanagement
ZP20 Palliative Care
B-2.11.3 Angaben zu ausgewihitem therapeutischen Personal in Psychiatrie und Psychosomatik

— (vgl. Hinweis im Vorwort)
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B-3 Klinik fiir Himatologie und internistische Onkologie, Infektiologie und Palliativmedizin
B-3.1 Aligemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik fiir Himatologie und

internistische Onkologie, Infektiologie und Palliativmedizin™

Fachabteilungsschliissel:

Art:

0105

Klinik fiir Himatologie
und internistische
Onkologie, Infektiologie
und Palliativmedizin

Arztliche Leitung

Chefirztin oder Chefarzt:

Position:

Titel, Vorname, Name:

Chefarzt

Prof. Dr. med. Martin Bommer

Telefon: 07161/64-2890

Fax: 07161/64-1806

E-Mail: martin.bommer@af-k.de

Anschrift: Eichertstralde 3
73035 Goppingen

URL: https://www.alb-fils-kliniken.de/haematologie-onkologie-infektionskrankheiten-und-
palliativmedizin/klinik-startseite/

B-3.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen

Zielvereinbarung gemiR §135¢ SGB V: Ja

B-3.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

Vioo Diagnostik und Therapie von Andmien aufgrund von Membrandefekten Kugelzellanamie
Vloo Diagnostik und Therapie maligner Erkrankungen im Bereich der solide Tumore des Hodens / des
Geschlechtsorgane Ovars / des Uterus / der Vagina /
der Vulva
Vioo Diagnostik und Therapie von malignen Erkrankungen der Prostata Antihormonelle und zytostatische

Therapie des Prostata-Ca bzw.
Prostata-NPL

Vioo Diagnostik und Therapie thrombotischer Mikroangiopathien TMA, HUS, TTP, Upshaw-Schulman

Syndrom
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

Vioo

Viosg

Viog

Vin

Vi3

Viig

Vhé

V8

Vg

Vi21

Vi23

Diagnostik und Therapie von (kongenitalen und erworbenen)
Himoglobinopathien

Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Venen, der Lymphgefil3e
und der Lymphknoten

Diagnostik und Therapie von hamatologischen Erkrankungen

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen des Magen-Darm-Traktes
(Gastroenterologie)

Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Peritoneums

Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Leber, der Galle und des
Pankreas

Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Pleura

Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen

Diagnostik und Therapie von infektiGsen und parasitiren Krankheiten

Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach

Transplantation

Diagnostik und Therapie von angeborenen und erworbenen
Immundefekterkrankungen (einschlieRlich HIV und AIDS)

Alpha-/beta-Thalassimien,
strukturelle Himoglobinopathien,
Sichelzellanamie

MDS, MPN, NHL, Morbus Hodgkin,
MGUS/Myelomerkrankungen,
akute und chronische Leukamien,
Anamien jeglicher Genese.

eher Domane Gastroenterologie
abgesehen der malignen
Erkrankungen des Gl-Traktes:
prim. Malignome des Magens / des
Colorektaltraktes / des
Analkanals, GIST,
Lymphombeteiligung

Primar und sekundar maligne
Erkrankungen des Peritoneums
inklusive regelmaRiger
diagnostischer und
therapeutischer Punktionen

hier: insbesondere maligne
Erkrankungen im Bereich des
pankreobiliiren systems / der
Leber (lebereigene Tumore als
auch Lebermetastasierung)

In Zusammenarbeit mit unserem
throraxchirurgischen Zentrum
Behandlung primar und sekundar
maligner Erkankungen der Pleura

Gesamtes Spektrum der Onkologie

RegelmaRige infektionologische
Behandlung jeglicher infektiGser
oder parasitarer Erkanung, i.B.
auch aus dem Bereich der
Reisemedizin, TB-Erkrankungen,
HIV-Infektionen,

Patienten nach HD-Therapie und /
oder allogener / autologer SZT bei
Erkrankungen des Blutes und des
Knochenmarks

Betreuung sowohl von Pat mit
kongenitalen
Immundektsyndromen als auch
erworbener Immunschwache
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

Vi2g Behandlung von Blutvergiftung/Sepsis u.a. im Zentrum fiir
Infektionserkrankungen, hier
regelmaRige Visiten durch einen
Infektionologen (CA Prof.

Bommer)

VI30 Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen

ViI33 Diagnostik und Therapie von Gerinnungsstérungen I.B. erworbene aber auch
kongenitale Gerinnungsstorungen
inklusive Therapie (mit Ausnhame
von Faktorensubstitution)

VI38 Palliativmedizin In der Abteilung Himatoonkologie
werden regelmiRig
palliativmedizinische
Komplexbehandlungen
durchgefiihrt. Ein
palliativmedizinischer
Konsiliardienst ist eingerichtet.
RegelmaRige palliativmedizinische
Visiten werden durchgefiihrt.

Vig2 Transfusionsmedizin

B-3.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
Vollstationare Fallzahl: 1568

Teilstationdre Fallzahl: 0

B-3.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-3.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-3.8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

Praxis fiir Himatologie und internistische Onkologie

Ambulanzart: Medizinisches Versorgungszentrum nach § 95 SGB V(AM10)
Kommentar:
B-3.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V (a.F.)

Referenzbericht zum Qualitdtsbericht 2022 gemaR § 136b Abs. 1Satz 1 Nr.3 SGB V 66



Gemeinsamer
Bundesausschuss

Klinik am Eichert

Keine ambulante Operation nach OPS erbracht

B-3.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Arztin oder Arzt mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu
Stationdre BG-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu
B-3.1 Personelle Ausstattung

B-3.11.1 Arztinnen und Arzte

Hauptabteilung:

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 6,10

Personal mit direktem 6,10
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00
Personal in der stationdren Versorgung 6,10

Fille je Vollkraft 257,04918
maRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 40,00

davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 3.34

Personal mit direktem 3,34
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00
Personal in der stationdren Versorgung 3,34
Falle je Vollkraft 469,46108
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Klinik am Eichert

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und

Schwerpunktkompetenzen)

AQ23 Innere Medizin

AQ27 Innere Medizin und Himatologie und Onkologie

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

ZF1 Hamostaseologie

ZF14 Infektiologie

ZF28 Notfallmedizin

ZF30 Palliativmedizin
B-3.11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger
Anzahl (gesamt) 18,38

Personal mit direktem 18,38
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00
Personal in der stationdren Versorgung 18,38
Fdlle je Anzahl 85,31012
maRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 39,00
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Klinik am Eichert

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

2,74

572,26277

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer
Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Falle je Anzahl

Medizinische Fachangestellte

2,33

2,33

0,00

2,33

672,96137

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

1,31

1,31

0,00

1,31

1196,94656
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Klinik am Eichert

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschliisse

_ Anerkannte Fachweiterbildung/zusitzlicher akademischer Abschluss m

PQo1 Bachelor

PQos Leitung einer Station/eines Bereichs
PQo7 Pflege in der Onkologie

PQi4 Hygienebeauftragte in der Pflege
PQ20 Praxisanleitung

PQ21 Casemanagement

PQ22 Intermediate Care Pflege

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

ZPo1 Basale Stimulation
ZPo2 Bobath
ZP03 Diabetes
ZP06 Erndhrungsmanagement
ZPo8 Kindsthetik
ZP13 Qualitatsmanagement
ZP16 Wundmanagement
ZP20 Palliative Care
B-3.11.3 Angaben zu ausgewihitem therapeutischen Personal in Psychiatrie und Psychosomatik

— (vgl. Hinweis im Vorwort)
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Klinik am Eichert

B-4 Klinik fiir Kardiologie, Angiologie, Internistische Sportmedizin

B-4.1 Aligemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik fiir Kardiologie,
Angiologie, Internistische Sportmedizin"

Fachabteilungsschliissel: 0103
Art: Klinik fiir Kardiologie,
Angiologie,

Internistische
Sportmedizin

Arztliche Leitung

Chefirztin oder Chefarzt:

Position: Chefarzt
Titel, Vorname, Name: Prof. Dr.med. Stephen Schroder
Telefon: 07161/64-2671
Fax: 07161/64-1745
E-Mail: stephen.schroeder@af-k.de
Anschrift: Eichertstral3e 3
73035 Géppingen
URL: https://www.alb-fils-kliniken.de/kardiologie-und-internistische-

gefaessmedizin/klinik-startseite/

B-4.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen
Zielvereinbarung gemiR §135¢ SGB V: Ja
B-4.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich HNO

Vi22 Diagnostik und Therapie von Allergien Insbesondere in Bezug auch
Medikamentennebenwirkungen.

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Neurologie
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Klinik am Eichert

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Neurologie

VNo1 Diagnostik und Therapie von zerebrovaskularen Erkrankungen In Ausnahmefdllen, wenn von der
Stroke Unit des Klinikum
Christophsbad aufgrund
relevanter Begleiterkrankungen
indiziert.Auf der
monitoriiberwachten Station
konnen Patienten vom
interdisziplindren Team intensiv
betreut werden.

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

Vioo Diagnostik und Therapie der koronaren Herzkrankheit Zwei Herzkathetermesspldtze
bieten alle Moglichkeiten zur
Diagnostik und Therapie von
Herzkrankheiten. Es werden
rhythmologische und koronare
Untersuchungen und
Behandlungen durchgefiihrt. Die
notfallmiRige Versorgung von
akuten Koronarsyndromen sowie
des Herzinfarktes ist
sichergestellt.

Vioo Sportmedizin Internistische Sportmedizin mit
spiroergometrischer
Leistungsdiagnostik. Betreuung
von 6 Herzsportgruppen in
Kooperation mit Frisch Auf
Goppingen.

Vio1 Diagnostik und Therapie von ischimischen Herzkrankheiten Samtliche diagnostische- und
therapeutische
Herzkatheteruntersuchungen in 2
hochmodernen
Kathetheterraumen mit simtlichen
diagnostischen Moglichkeiten, wie
IVUS, FFR /iFR, spezialisiert auf
komplexe Interventionen wie LHS-
Stenting, CTO- Rekanalisation, 24
h-Herzkatheter-Bereitschaft.

Vio2 Diagnostik und Therapie der pulmonalen Herzkrankheit und von Durchfiihrung von
Krankheiten des Lungenkreislaufes Rechtsherzkatheteruntersuchunge
n mit Funktionstests,
medikamentdse Einstellung,

Monitoring.
Vio3 Diagnostik und Therapie von sonstigen Formen der Herzkrankheit Interventioneller Verschluss von
PFOs und LAA mit implantierbaren
Okkludern.
Vio4 Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Arterien, Arteriolen und Teilnahme im interdisziplindren
Kapillaren GefdRzentrum.
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

Vio6 Diagnostik und Therapie von zerebrovaskuldren Krankheiten

Vio7 Diagnostik und Therapie der Hypertonie (Hochdruckkrankheit)

() Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Pleura

Vihg Diagnostik und Therapie von infektiésen und parasitaren Krankheiten
Vi21 Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach

Transplantation

Vi22 Diagnostik und Therapie von Allergien
VI31 Diagnostik und Therapie von Herzrhythmusstérungen
B-4.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
Vollstationare Fallzahl: 3749
Teilstationdre Fallzahl: o
B-4.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-4.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-4.8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

Samtliche Ultraschallmethoden
und radiologische Verfahren

Diagnostik eines
Ultraschallverfahrens zur

Organschadigung

Diagnostik und Behandlung von
ausgewadlten Patienten,
insbesondere in Verbindung mit
weiteren Herzerkrankungen.

Spezialisierte Diagnostik -
Ultraschall, CT. etc.

Insbesondere in Bezug auf Herz-
Kreislauferkrankungen.

Insbesondere nach
Herztransplantation

Insbesondere in Bezug auch
Medikamentennebenwirkungen.

Elektrophysiologische
Untersuchungen und
Ablationstherapie. PM- und ICD-
Implantationen, 1-3 Kammer, sowie
Nachsorge.

Allgemeine Sprechstunde

Ambulanzart:

Kommentar:

Vor- und nachstationire Leistungen nach § 115a SGB V(AM1)
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Klinik am Eichert

Kardiologische Ambulanz
Ambulanzart: Ermichtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V bzw. § 31a Abs. 1 Arzte-
ZV (besondere Untersuchungs- und Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von

Krankenhausirztinnen und Krankenhausirzten)(AMo4)

Kommentar:

Notfallambulanz

Ambulanzart: Notfallambulanz (24h)(AMo08)

Kommentar:

Privatsprechstunde
Ambulanzart: Privatambulanz(AMo7)

Kommentar:

Rhythmusambulanz
Ambulanzart: Ermdchtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V bzw. § 31a Abs. 1 Arzte-
ZV (besondere Untersuchungs- und Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von

Krankenhausirztinnen und Krankenhausirzten)(AMo4)

Kommentar:

Schrittmacher- und ICD-Ambulanz

Ambulanzart: Ermichtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116a SGB V bzw. § 31 Abs. 1a Arzte-
ZV (Unterversorgung)(AMo5)

Kommentar:

Herzinsuffizienzsprechstunde

Ambulanzart: Ermichtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V bzw. § 31a Abs. 1 Arzte-
ZV (besondere Untersuchungs- und Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von
Krankenhausirztinnen und Krankenhausirzten)(AMo4)

Kommentar:

N
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B-4.9

Ambulante Operationen nach § 115b SGB V (a.F.)

Verpflichtend erbrachte ambulante Operationen:

sz g g |

5-378.52 62 Entfernung, Wechsel und Korrektur eines Herzschrittmachers und Defibrillators:
Aggregatwechsel (ohne Anderung der Sonde): Schrittmacher, Zweikammersystem

5-377.30 31 Implantation eines Herzschrittmachers, Defibrillators und Ereignis-Rekorders:
Schrittmacher, Zweikammersystem, mit zwei Schrittmachersonden: Ohne
antitachykarde Stimulation

5-377.1 (Datenschutz) Implantation eines Herzschrittmachers, Defibrillators und Ereignis-Rekorders:
Schrittmacher, Einkammersystem

5-378.02 (Datenschutz) Entfernung, Wechsel und Korrektur eines Herzschrittmachers und Defibrillators:
Aggregatentfernung: Schrittmacher, Zweikammersystem

5-378.32 (Datenschutz) Entfernung, Wechsel und Korrektur eines Herzschrittmachers und Defibrillators:
Sondenkorrektur: Schrittmacher, Zweikammersystem

5-378.51 (Datenschutz) Entfernung, Wechsel und Korrektur eines Herzschrittmachers und Defibrillators:
Aggregatwechsel (ohne Anderung der Sonde): Schrittmacher, Einkammersystem

5-378.55 (Datenschutz) Entfernung, Wechsel und Korrektur eines Herzschrittmachers und Defibrillators:
Aggregatwechsel (ohne Anderung der Sonde): Defibrillator mit Zweikammer-
Stimulation

5-378.62 (Datenschutz) Entfernung, Wechsel und Korrektur eines Herzschrittmachers und Defibrillators:
Aggregat- und Sondenwechsel: Schrittmacher, Zweikammersystem

5-378.72 (Datenschutz) Entfernung, Wechsel und Korrektur eines Herzschrittmachers und Defibrillators:
Sondenwechsel: Schrittmacher, Zweikammersystem

5-378.bo (Datenschutz) Entfernung, Wechsel und Korrektur eines Herzschrittmachers und Defibrillators:
Systemumstellung Herzschrittmacher, Einkammersystem auf Herzschrittmacher,
Zweikammersystem

B-4.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft
Arztin oder Arzt mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu

Stationdre BG-Zulassung vorhanden:

Keine Angabe / Trifft nicht zu
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Klinik am Eichert

B-4.11 Personelle Ausstattung
B-4.11.1 Arztinnen und Arzte

Hauptabteilung:

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 19,51

Personal mit direktem 19,51
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 3,90 20% Ambulanztatigkeit
Personal in der stationdren Versorgung 15,61 80%

Fille je Vollkraft 240,16656

mafRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 40,00

davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt) 11,03

Personal mit direktem 1,03
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 2,21 20% Ambulanztatigkeit
Personal in der stationdren Versorgung 8,82
Fille je Vollkraft 425,05669
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Klinik am Eichert

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und

Schwerpunktkompetenzen)

AQi12 Thoraxchirurgie

AQ23 Innere Medizin

AQ28 Innere Medizin und Kardiologie
AQ30 Innere Medizin und Pneumologie

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

ZFo1 Arztliches Qualititsmanagement

ZFo7 Diabetologie

ZF15 Intensivmedizin

ZF22 Labordiagnostik — fachgebunden —

ZF28 Notfallmedizin

ZF30 Palliativmedizin

ZF38 Rontgendiagnostik — fachgebunden —
B-4.11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl (gesamt) 20,92

Personal mit direktem 20,92
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 5,65 EKG/LUFU, LHKMP, UBBO5
Personal in der stationdren Versorgung 15,27

Falle je Anzahl 245,51408

mafgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 39,00
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Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

6,24

6,24

6,24

600,80128

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer
Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Falle je Anzahl

3,92

0,00 EGK/LUFU, LHKMP, UBBO5

956,37755

Medizinische Fachangestellte
Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

5,75 EKG, LuFu , LHKMP

1266,55405
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschliisse

_ Anerkannte Fachweiterbildung/zusitzlicher akademischer Abschluss m

PQo4 Intensiv- und Andsthesiepflege

PQos Leitung einer Station/eines Bereichs

PQo9 Padiatrische Intensiv- und Andsthesiepflege
PQ20 Praxisanleitung

PQ22 Intermediate Care Pflege

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

ZPo1 Basale Stimulation
ZPo2 Bobath
ZP0o4 Endoskopie/Funktionsdiagnostik
ZPo8 Kindsthetik
ZP16 Wundmanagement
ZP20 Palliative Care
ZP22 Atmungstherapie
ZP29 Stroke Unit Care
B-4.11.3 Angaben zu ausgewihitem therapeutischen Personal in Psychiatrie und Psychosomatik

— (vgl. Hinweis im Vorwort)
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B-5 Klinik fiir Nieren-, Hochdruck- und Autoimmunerkrankungen
B-5.1 Aligemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik fiir Nieren-, Hochdruck-

und Autoimmunerkrankungen”

Fachabteilungsschliissel: 0104

Art: Klinik fiir Nieren-,
Hochdruck- und
Autoimmunerkrankunge
n

Arztliche Leitung

Chefirztin oder Chefarzt:

Position: Chefarzt
Titel, Vorname, Name: Prof. Dr. med. Martin Kimmel
Telefon: 07161/64-2201
Fax: 07161/64-1855
E-Mail: martin.kimmel@af-k.de
Anschrift: Eichertstralde 3
73035 Géppingen
URL: https://www.alb-fils-kliniken.de/nieren-hochdruck-und-

autoimmunerkrankungen/klinik-startseite/

B-5.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen
Zielvereinbarung gemiR §135¢ SGB V: Ja
B-5.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Chirurgie

VCé61 Dialyseshuntchirurgie In Zusammenarbeit mit
GefdRchirurgie und
interventioneller Radiologie.
Zertifiziertes Shunt-
Referenzzentrum. Leiter Prof.
Kimmel.

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Radiologie
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Radiologie

VRo4 Duplexsonographie Diagnostik von
Nierenarterienstenosen, vor allem
im Rahmen der
Hypertonieabkldrung,
sonographische Untersuchung von
Dialyseshunts. Duplexsonographie
der hirnversorgenden Arterien.

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Neurologie

Medizinische Leistungsangebote
VNo4 Diagnostik und Therapie von neuroimmunologischen Erkrankungen Plasmapherese bei Sonderformen

der multiplen Sklerose und beim
Guillain-Barré-Syndrom.

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Urologie und Nephrologie

Medizinische Leistungsangebote

Vuoo Sonstiges Differenzierte Diagnostik (z.B.
Farbduplexuntersuchungen) und
Therapie der Hypertonie. Die
Klinik fiir Nephrologie ist
zertifizierte nephrologische
Schwerpunktzentrum. Dazu ist die
Klinik zusammen mit
niedergelassenen Nephrologen
des Landkreises ein zertifiziertes
Hypertonie-Zentrum DHL.

vuo1i Diagnostik und Therapie von tubulointerstitiellen Nierenkrankheiten Phasenkontrastmikroskopische
Urinuntersuchung, Nierenbiopsie.

VUuo2 Diagnostik und Therapie von Niereninsuffizienz Alle Blutreinigungsverfahren:
Himodialyse, Himodiafiltration,
Peritonealdialyse, Plasmapherese,

Lipidapherese.
VUuo4 Diagnostik und Therapie von sonstigen Krankheiten der Niere und des Diff. Diagnostik und Therapie,
Ureters sonographische Untersuchungen

bis hin zur spez.
Farbduplexsonographie, Power-
Doppler-Sonographie und
Kontrastgestiitzen Verfahren,
Phasenkontrastmikroskopische
Untersuchungen des Urins.
Nierenpunktionen.

VU15 Dialyse Alle Verfahren der Hamodialyse,

Peritonealdialyse, auch
Plasmapherese und LDL-Apherese.

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

_ Medizinische Leistungsangebote
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

Vioo

Vio4

Vioy

Vio8

Viio

Vi3

Viiz

Viig

Vi20

Vi21

Versorgungsschwerpunkt bie Erkrankungen der Elektrolyte, des Saure-
Basenhaushaltes und des Mineralhaushaltes

Diagnostik und Therapie von Krankheiten der Arterien, Arteriolen und
Kapillaren

Diagnostik und Therapie der Hypertonie (Hochdruckkrankheit) Differenzierte
Hypertoniediagnostik und
Therapie - die Klinik fiir
Nephrologie ist Zertifiziertes
Hypertoniezentrum DHL.

Diagnostik und Therapie von Nierenerkrankungen Die Diagnostik und Behandlung
von Nieren- und
Hochdruckkrankheiten, incl.
Biopsie,
Farbduplexuntersuchungen, alle
Dialyseverfahren und
Plasmapherese.

Diagnostik und Therapie von endokrinen Ernahrungs- und Z.B. Diabetes mellitus mit

Stoffwechselkrankheiten Nierenbeteiligung, Diabetes
insipidus,
Hyperparathyreoidismus, SIADH
und andere Elektrolytstorungen.

Diagnostik und Therapie von Krankheiten des Peritoneums Zentrum fiir Erkrankungen des
Peritoneums im Verlauf der
Peritonealdialyse, Diagnostik und
Therapie der Peritonealfibrose und
der enkapsulierenden
Peritonealsklaerose.

Diagnostik und Therapie von rheumatologischen Erkrankungen Diagnostik und Therapie insbes.
von Kollagenosen und
Vaskulitiden. Spez.
Immunsuppression, auch
Plasmapheresen.

Diagnostik und Therapie von infektiosen und parasitaren Krankheiten

Intensivmedizin Im Zentrum fiir Intensivmedizin
Behandlung von
intensivpflichtigen Patienten mit
akutem und chronischem
Nierenversagen inkl. aller
extrakorporalen
Blutbehandlungsverfahren,
Hiamodialyse, Himodiafiltration,
CVVH, CVVHDF, Peritonealdialyse.

ECMO (in Kooperation mit ZIM).

Betreuung von Patientinnen und Patienten vor und nach In Zusammenarbeit mit dem

Transplantation jeweiligen
Transplantationszentrum (vor
allem nach Nierentransplantation
und Mehrfachtransplantation, z.B.
mit Pankreastransplantation).
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

Vi2g Behandlung von Blutvergiftung/Sepsis Behandlung von septischem
akuten Nierenversagen und
Multiorganversagen.
Differenzierte Intensivbehandlung,
auch CVVH.

VI30 Diagnostik und Therapie von Autoimmunerkrankungen Alle Kollagenosen und
Vaskulitiden, auch
Schilddriisenerkrankungen und
andere Autoimmunerkrankungen.

Vigi Shuntzentrum Gemeinsam mit GefaRchirurgie,
Radiologie und Nephrologie.
Zertifiziertes Shunt-

Referenzzentrum . Leitung Herr
Prof. Kimmel.

B-5.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Vollstationire Fallzahl: 1505

Teilstationdre Fallzahl: 0

B-5.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehdrige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-5.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Zugehdrige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-5.8 Ambulante Behandlungsmaglichkeiten

Nephrologische Ambulanz mit ambulanter Dialyse

Ambulanzart: Ermichtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V bzw. § 31a Abs. 1 Arzte-
ZV (besondere Untersuchungs- und Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von
Krankenhausirztinnen und Krankenhausirzten)(AMo4)

Kommentar: Allgemeine Nephrologie auf Uberweisung eines niedergelassenen Nephrologen.
Himodialyse und Peritonealdialyse in begrenzter Zahl auf Uberweisung eines
Vertragsarztes. Sprechzeiten nach Vereinbarung.
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Nieren-, Hochdruck- und Autoimmunerkrankungen (Sprechstunde)

Ambulanzart: Ermichtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V bzw. § 31a Abs. 1 Arzte-
ZV (besondere Untersuchungs- und Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von
Krankenhausirztinnen und Krankenhausirzten)(AMo4)

Kommentar: Nephrologie, Dialyse, Hypertensiologie, Innere Medizin Sprechzeiten nach
Vereinbarung

Privatsprechstunde
Ambulanzart: Privatambulanz(AMo7)
Kommentar: Allgemein Internisch & Nieren-, Hochdruck- und Autoimmunerkrankungen

Transplantationssprechstunde

Ambulanzart: Ermdchtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V bzw. § 31a Abs. 1 Arzte-
ZV (besondere Untersuchungs- und Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von
Krankenhausirztinnen und Krankenhausirzten)(AMo4)

Kommentar:

Lipidapherese

Ambulanzart: Privatambulanz(AMo7)
Kommentar:
B-5.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V (a.F.)

Keine ambulante Operation nach OPS erbracht

B-5.10 Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft
Arztin oder Arzt mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu
Stationdre BG-Zulassung vorhanden: Keine Angabe / Trifft nicht zu
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B-5.11 Personelle Ausstattung
B-5.11.1 Arztinnen und Arzte

Hauptabteilung:

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Vollkraft

mafRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit

8,90

8,90

0,00

1,78
7,12
211,37640

40,00

davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Annahme 20% Ambulanztitigkeit

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Vollkraft

3.37

3.37

0,00

0,67

2,70

557,40741

Annahme 20% Ambulanztitigkeit

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und

Schwerpunktkompetenzen)

AQ23 Innere Medizin

AQ29 Innere Medizin und Nephrologie

Referenzbericht zum Qualitdtsbericht 2022 gemaR § 136b Abs. 1Satz 1 Nr. 3 SGB V 85



Wiy,

me

Gemeinsamer
73" Bundesausschuss

\\\lu/ ”
(/
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Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

ZFo1 Arztliches Qualititsmanagement
ZF28 Notfallmedizin
ZF30 Palliativmedizin

B-5.11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger

Anzahl (gesamt) 22,81

Personal mit direktem 22,81
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschéftigungsverhiltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 4,90 Dialysepersonal
Personal in der stationdren Versorgung 17,91

Fille je Anzahl 84,03127

mafRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 39,00

Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer
Anzahl (gesamt) 2,00

Personal mit direktem 2,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00
Personal in der stationdren Versorgung 2,00
Falle je Anzahl 752,50000
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Pflegehelferinnen und Pflegehelfer
Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

3.53

3,53

0,00

3,53

426,34561

Medizinische Fachangestellte

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Falle je Anzahl

0,75

0,75

0,00

0,75

2006,66667

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschliisse

_ Anerkannte Fachweiterbildung/zusitzlicher akademischer Abschluss

PQos Leitung einer Station/eines Bereichs
PQmn Pflege in der Nephrologie
PQ20 Praxisanleitung
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

ZPo1 Basale Stimulation
ZPo2 Bobath
ZP06 Erndhrungsmanagement
ZPo8 Kindsthetik
ZP16 Wundmanagement
ZP20 Palliative Care
B-5.11.3 Angaben zu ausgewihitem therapeutischen Personal in Psychiatrie und Psychosomatik

— (vgl. Hinweis im Vorwort)
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B-6 Klinik fiir Radioonkologie (Strahlenheilkunde)

B-6.1 Aligemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Klinik fiir Radioonkologie
(Strahlenheilkunde)”

Fachabteilungsschliissel: 3300
Art: Klinik fiir

Radioonkologie
(Strahlenheilkunde)

Arztliche Leitung

Chefirztin oder Chefarzt:

Position: Chefarzt
Titel, Vorname, Name: Prof. Dr. med. Gerd Becker
Telefon: 07161/64-2205
Fax: 07161/64-52205
E-Mail: gerd.becker@af-k.de
Anschrift: EichertstralRe 3
73035 Géppingen
URL: https://www.alb-fils-kliniken.de/radioonkologie-praxis-fuer-strahlentherapie/klinik-

startseite/

B-6.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen
Zielvereinbarung gemiR §135c¢ SGB V: Ja
B-6.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Radiologie

VRoO Ambulante und stationdare Chemotherapie und Supportivtherapie, Begleitend zur Bestrahlung kann
Palliativmedizin, Nachsorge nach Strahlenschutzgesetzgebung eine Chemo- oder

Supportivtherapie erforderlich
sein. Diese wird ambulant in der
Tagesklink oder stationar
angeboten. Die Nachsorge erfolgt
nach der
Strahlenschutzgesetzgebung.
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Radiologie

VRoO

VRoO

VRoO

VRoO

VRoO

Tumorkonferenzen

Diagnostik im Rahmen der Therapieplanung und -evaluation

Radiochirurgie am Cyberknife®

Palliativtherapie

Kombinierte Radio-Chemotherapie

In interdisziplindren
Tumorkonferenzen, bei denen die
kompetenten Entscheidungstrager
der jeweiligen Fachdisziplinen
zusammenkommen, werden die
Befunde der Patienten
demonstriert und gemeinsam
bewertet, um gemeinsam zur
optimalen Therapieentscheidung
fiir den Patienten zu kommen.

Vor der Entscheidung iiber die
optimale, der jeweiligen
Erkrankungssituation des
Patienten angepasste Therapie ist
hdufig eine Fiille diagnostischer
MaRnahmen erforderlich, die liber
die Praxis fiir Strahlentherapie
ambulant sowie im Bereich der
radioonkologischen Station
veranlasst und gewertet werden.

Robotergefiihrte Radiochirurgie
(Hochprizisionsstrahlentherapie)
bei gutartigen oder bosartigen
Tumorerkrankungen und bei
ausgewahlten funktionellen
Storungen (Trigeminusneuralgie)

Palliative Therapie
(Strahlentherapie, Chemotherapie,
Schmerztherapie) bei Patienten
mit fortgeschrittenen Tumorleiden
zur Linderung von Beschwerden
und Besserung/Erhalt der
Lebensqualitdt, Palliative
Komplexbehandlung,
Interdisziplindrer palliativer
Konsiliardienst.

Bei vielen Krebserkrankungen wird
eine Kombination von
Strahlentherapie und
Chemotherapie eingesetzt, um
noch bessere Behandlungserfolge
zu erzielen. Abhangig von der Art
der Chemotherapie kann diese
begleitend zur Bestrahlung
ambulant in der Tagesklinik oder
stationar erfolgen.
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Radiologie

VRoO

VRoO

VR32

VR33

VR35

Atemgetriggerte Bestrahlung (DIBH)

Bildgefiihrte Strahlentherapie

Hochvoltstrahlentherapie

Brachytherapie mit umschlossenen Radionukliden

Konstruktion und Anpassung von Fixations- und Behandlungshilfen bei
Strahlentherapie

Atemgesteuerte Applikation der
Bestrahlung in Atemstille nach
tiefer Inspiration (Deep Inspiration
Breath Hold) zur Schonung des
Herzens bei Bestrahlung
linksseitiger Mammakarzinome
und somit Senkung moglicher
cardialer Spatnebenwirkungen.

Kontrolle und sofortige Korrektur
der Patientenpositionierung
mittels Portal Imaging oder Cone
Beam CT am Beschleuniger vor
Beginn einer Bestrahlungssitzung
zur Verbesserung der Prazision
und moglichen Verringerung von
Sicherheitsabstanden, somit
besserer Schonung umgebender
Organe und Gewebe.

Intensitditsmodulierte
Strahlentherapie oder mittels
kontinuierlichen
Bogenbestrahlung mit Rapid
ARC,konformale konventionelle 3-
dimensionale Strahlentherapie mit
Photonen unter Verwendung von
Multileafkollimatoren,Strahlenther
apie mit Elektronen unter
Verwendung individuell
angefertigter Schablonen.

Spezielle Bestrahlung mit
umschlossenen radioaktiven
Quellen im Nachladeverfahren
(Afterloading), z.B. bei bosartigen
gynakologischen Tumoren,
bOsartigen Speiseréhren- oder
Lungentumoren. Es steht ein Geridt
zur Brachytherapie mit modernem
Bestrahlungsplanungssystem zur
Verfiigung.

Sicherstellung der korrekten
Lagerung zur Strahlentherapie
mittels spezialisierter Systeme, z.B.
Anfertigung von
Bestrahlungsmasken.
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Radiologie

VR36 Bestrahlungssimulation fiir externe Bestrahlung und Brachytherapie

VR37 Bestrahlungsplanung fiir perkutane Bestrahlung und Brachytherapie

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Neurologie

Medizinische Leistungsangebote

Ubertragung der Vorgaben der
berechneten Bestrahlungspline
am CT mittels Durchleuchtung
oder am CT mittels
lasergestiitztem virtuellen
Simulationssystem auf den
Patienten, Anzeichnung der
Markierungen fiir die korrekte
Patientenpositionierung vor der
ersten Bestrahlung oder bei
Planumstellungen.

Erstellung der Datensdtze zur
arztlichen Definition der
Zielvolumina und Risikoorgane zur
physikalischen
Bestrahlungsplanung am CT sowie
MR. Arztliche Definition der
Zielvolumina und Risikoorgane,
physikalische
Bestrahlungsplanung durch die
Medizinphysikexperten.

VNo6 Diagnostik und Therapie von malignen Erkrankungen des Gehirns

VNo8 Diagnostik und Therapie von Erkrankungen der Hirnhdute

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Orthopidie

Medizinische Leistungsangebote

Diagnostik und Therapie
bosartiger Hirntumoren in
Kooperation mit den
neurologischen/neurochirurgische
n Fachkollegen (Zuweisern).

Therapie von gutartigen Tumoren
der Hirnhdute (Meningeome) oder
einer Meningiosis carcinomatosa
(diffuser Krebszellbefall der
Hirnhiute) in Kooperation mit den
neurologischen/neurochirurgische
n Fachkollegen (Zuweisern).

VO Diagnostik und Therapie von Tumoren der Haltungs- und

Bewegungsorgane

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

Medizinische Leistungsangebote

Diagnostik und Therapie von
Tumoren der Haltungs- und
Bewegungsorgane, z.B. Sarkome
oder Knochenmetastase.
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

VI8 Diagnostik und Therapie von onkologischen Erkrankungen Diagnostik und Therapie aller
solider Tumorarten, z.B.
Brustkrebs, Prostatakrebs,
Lungenkrebs, Krebs der
Verdauungsorgane, Krebs im Hals-
Nasen-Ohrenbereich, Nierenkrebs,
Krebs der Harnblase, Krebs der
weiblichen Geschlechtsorgane,
Hautkrebs etc. in Kooperation mit
den jeweiligen Fachdisziplinen.

B-6.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung
Vollstationare Fallzahl: 143

Teilstationdre Fallzahl: 0

B-6.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-6.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-6.8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

Strahlentherapie

Ambulanzart: Medizinisches Versorgungszentrum nach § 95 SGB V(AM10)

Kommentar: Gesamtes Portfolio der stationdren Behandlungsmaoglichkeiten wird auch im
ambulanten Bereich angeboten.

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Radiologie

Angebotene Leistung: Hochvoltstrahlentherapie (VR32)
Angebotene Leistung: Brachytherapie mit umschlossenen Radionukliden (VR33)
Angebotene Leistung: Konstruktion und Anpassung von Fixations- und Behandlungshilfen bei
Strahlentherapie (VR35)
Angebotene Leistung: Bestrahlungssimulation fiir externe Bestrahlung und Brachytherapie (VR36)
Angebotene Leistung: Bestrahlungsplanung fiir perkutane Bestrahlung und Brachytherapie (VR37)
B-6.9 Ambulante Operationen nach § 115b SGB V (a.F.)
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Keine ambulante Operation nach OPS erbracht

B-6.10

Arztin oder Arzt mit ambulanter D-Arzt-Zulassung vorhanden:

Stationdre BG-Zulassung vorhanden:

B-6.11 Personelle Ausstattung
B-6.11.1 Arztinnen und Arzte

Hauptabteilung:

Zulassung zum Durchgangs-Arztverfahren der Berufsgenossenschaft

Keine Angabe / Trifft nicht zu

Keine Angabe / Trifft nicht zu

Arztinnen und Arzte insgesamt (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung
Fille je Vollkraft

maRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit

4,12

4,12

0,00

1,69
2,43
58,84774

40,00

59% stationar, 41% ambulant tdtig

59% stationdr, 41% ambulant tdtig

davon Fachirztinnen und Fachirzte (ohne Belegirzte) in Vollkriften

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Vollkraft

1,99

1,99

0,00

0,82

1,17

122,22222

59% stationdr, 41% ambulant titig

59% stationdr, 41% ambulant tdtig
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Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen

Facharztbezeichnung (Gebiete, Facharzt- und

Schwerpunktkompetenzen)

AQs58 Strahlentherapie

Arztliche und zahnirztliche Fachexpertise der Abteilung: Zusatz-Weiterbildungen

ZF23 Magnetresonanztomographie — fachgebunden —
ZF25 Medikamentdse Tumortherapie
ZF30 Palliativmedizin

B-6.11.2 Pflegepersonal

Gesundheits- und Krankenpflegerinnen und Gesundheits- und Krankenpfleger
Anzahl (gesamt) 6,13

Personal mit direktem 6,13
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes 0,00
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung 0,00

Personal in der stationdren Versorgung 6,13 PG32
Fille je Anzahl 23,32790

maRgebliche tarifliche Wochenarbeitszeit 39,00
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Krankenpflegehelferinnen und Krankenpflegehelfer

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschéftigungsverhiltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhdltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

2,24

2,24

2,24

63,83929

Pflegehelferinnen und Pflegehelfer
Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhdltnis

Personal ohne direktes
Beschaftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Falle je Anzahl

Medizinische Fachangestellte

0,78

0,78

0,78 PG32

183,33333

Anzahl (gesamt)

Personal mit direktem
Beschaftigungsverhaltnis

Personal ohne direktes
Beschéftigungsverhaltnis

Personal in der ambulanten Versorgung
Personal in der stationdren Versorgung

Fille je Anzahl

325,00000

Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Fachweiterbildungen/akad. Abschliisse

Anerkannte Fachweiterbildung/zusitzlicher akademischer Abschluss

PQo7 Pflege in der Onkologie

PQ20 Praxisanleitung
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Pflegerische Fachexpertise der Abteilung: Zusatzqualifikation

ZP02 Bobath
ZP06 Erndhrungsmanagement
ZP08 Kindsthetik
ZP20 Palliative Care
B-6.11.3 Angaben zu ausgewihitem therapeutischen Personal in Psychiatrie und Psychosomatik

— (vgl. Hinweis im Vorwort)
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B-7 Aligemeinchirurgische Klinik
B-7.1 Aligemeine Angaben zur Organisationseinheit / Fachabteilung "Allgemeinchirurgische Klinik"
Fachabteilungsschliissel: 1500
Art: Allgemeinchirurgische
Klinik

Arztliche Leitung

Chefirztin oder Chefarzt:

Position:

Titel, Vorname, Name:

Telefon:
E-Mail:

Anschrift:

URL:

Position:

Titel, Vorname, Name:

Geschidftsfiihrender Chefarzt
Prof. Dr. med. Stefan Riedl, M.Sc.
07161/64-2226
stefan.riedl@af-k.de

EichertstraRe 3
73035 Goppingen
https://www.alb-fils-kliniken.de/allgemein-und-viszeralchirurgie/klinik-startseite/

Chefarzt
Prof. Dr. med. Matthias Hahn

Telefon: 07161/64-2227
E-Mail: matthias.hahn@af-k.de
Anschrift: Eichertstralde 3
73035 Goppingen
URL: https://www.alb-fils-kliniken.de/allgemein-und-viszeralchirurgie/klinik-startseite/
B-7.2 Zielvereinbarungen mit leitenden Arzten und Arztinnen

Zielvereinbarung gemiR §135c¢ SGB V:

Ja

B-7.3 Medizinische Leistungsangebote der Organisationseinheit/Fachabteilung

Mehr als 10 Eingriffe an der
Speiserohre bei Krebserkrankung.
Diese werden laparoskopisch
assistiert, gegebenenfalls auch
zweiseitig durchgefiihrt,
eingebettet in eine neoadjuvante
multimodale Therapie.
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Versorgungsschwerpunkte im Bereich Chirurgie

VC21

VC22

VC23

VC24

VCss

VCs7

VCs58

VC62

VC7

Endokrine Chirurgie

Magen-Darm-Chirurgie

Leber-, Gallen-, Pankreaschirurgie

Tumorchirurgie

Minimalinvasive laparoskopische Operationen

Plastisch-rekonstruktive Eingriffe

Spezialsprechstunde

Portimplantation

Notfallmedizin

Operationen gut und bdsartiger
Tumoren der Schilddriise,
Nebenschilddriise, Nebenniere
und Bauchspeicheldriise werden
routinemaRig durchgefiihrt. Es
steht ein Neuromonitoring und
Bestimmung des Turbo-
Parathormons zur Verfiigung
sowie ein hausinternes
Qualitditsmanagement.

Wir sind zertifiziertes Darm- und
Magenzentrum.
Hauptschwerpunkte: alle Magen-
und Darmeingriffe bei Krebs,
Hernienchirurgie offen u.
laparosk.(Leisten-, Nabel-,
Narbenbriiche), robotische
Kolorektalchirurgie. Proktologiche
Eingriffe auch bei komplexen
Erkrankungen mit Anbindung an
eine Sprechstunde.

Wir sind zertifiziertes
Prankreaskarzinomzentrum der
Deutschen Krebsgesellschaft.

Operative Versorgung aller
Tumorerkrankungen mit
regelmdRigen interdisziplindren
Tumorbesprechnungen im Rahmen
unseres Onkologischen
Schwerpunkts. Unser Darm- und
Pankreaskarzinomzentrum ist
zertifiziert nach den Richtlinien
der Deutschen Krebsgesellschaft.

Gallenblase, Leistenhernien,
Antirefluxchirurgie sowie
Dickdarm- und
Nebennierenchirugie in geeigneten
speziellen Konstellationen.
Entfernung von Lebertumoren,
Magentumoren in geeigneten
Fallen, ggf. Robotisch.

im Rahmen von chronischen
Wunden oder Tumorerkrankungen
unter Mitarbeit leitender Arzt Dr.
Kreutzer.

Herniensprechstunde,
Wundsprechstunde

Dieser Eingriff wird im
Wesentlichen ambulant

durchgefiihrt.
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Klinik am Eichert

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Radiologie

Medizinische Leistungsangebote

Starre Endosonografie im Rahmen
diagnostischer Abklarung.
Erkrankungen im Enddarm
(proktologische Sprechstunde 1x
pro Woche).

VR06 Endosonographie

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Padiatrie

Medizinische Leistungsangebote

Die Kinderchirurgie unter dem
Arzt Dr. Holzer ist im Zentrum fiir
Kinder- und Jugendmedizin
eingebunden. Es bestehen
Kooperationen mit der
Kinderchirurgie in Esslingen und
der des Olgahospitals in Stuttgart.
Der Schwerpunkt liegt in der
ambulanten Viszeral- und
Neugeborenen Chirurgie.

VK31 Kinderchirurgie

Versorgungsschwerpunkte im Bereich Innere Medizin

Medizinische Leistungsangebote

Sowohl im stationdren als auch im

VI38 Palliativmedizin
ambulanten Bereich steht ein
Team, bestehend aus
chirurgischen und internistischen
Onkologen, Palliativmedizinern,
Schmerztherapeuten,
Seelsorgern, Psychoonkologie und
Briickenpflege zur Verfiigung.

B-7.5 Fallzahlen der Organisationseinheit / Fachabteilung

Vollstationare Fallzahl: 1852

Teilstationdre Fallzahl: 0

B-7.6 Hauptdiagnosen nach ICD

Zugehorige ICD-10-GM-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.

B-7.7 Durchgefiihrte Prozeduren nach OPS

Zugehorige OPS-Ziffern mit Fallzahlen sind im Anhang aufgefiihrt.
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Klinik am Eichert

B-7.8 Ambulante Behandlungsméglichkeiten

Allgemeinchirurgische Sprechstunde

Ambulanzart: Ermdchtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V bzw. § 31a Abs. 1 Arzte-
ZV (besondere Untersuchungs- und Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von
Krankenhausirztinnen und Krankenhausirzten)(AMo4)

Kommentar:

Privatsprechstunde
Ambulanzart: Privatambulanz(AMo7)
Kommentar: Privatsprechstunde durch Chefarzt Prof. Dr. Riedl und Chefarzt Prof. Dr. Hahn (HKG).

Proktologische Ambulanz

Ambulanzart: Ermichtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V bzw. § 31a Abs. 1 Arzte-
ZV (besondere Untersuchungs- und Behandlungsmethoden oder Kenntnisse von
Krankenhausirztinnen und Krankenhausirzten)(AMo4)

Kommentar: Patienten mit komplexen proktologischen Erkrankungen werden in dieser
Spezialsprechstunde dienstags ab 9.00 Uhr behandelt.

Wundsprechstunde

Ambulanzart: Ermichtigung zur ambulanten Behandlung nach § 116 SGB V bzw. § 31a Abs. 1 Arzte-
ZV